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Concurso para atribuicdo de apoios financeiros pela Direcdo-Geral da Saude a
pessoas coletivas sem fins lucrativos, aberto por aviso publicitado no jornal “Diario
de Noticias” de 4/12/2016, e na pagina eletrénica da Diregdo-Geral da Saude
(www.dgs.pt) ao abrigo do Decreto-Lei n°186/2006, de 12 de setembro, alterado pelo
artigo 165° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, e da Portaria n® 258/2013, de 13
de agosto, alterada pela Portaria n® 339/2013, de 21 de novembro

Concurso SIDA-D-04-16 - Lista Final

APROVADA
Concurso Entidade Cédigo Designacdo | Nota Montante a
Final Financiar
SIDA-D-04-16 | Associagdo de DGS-D-16-04-1 VIH e 78,69% | € 260 000,00
Intervengdo Qualidade 2,36

Comunitaria, de Vida 2
Desenvolvimento
Saocial e de Salde

Motivo: A candidatura estd devidamente enquadrada nas atuais prioridades em saude,
dando resposta, no essencial, & prossecucdo de objetivos do Programa Nacional para a
Infecdo VIH, SIDA e Tuberculose. Responde cabalmente aos requisitos do concurso, tendo,
por isso, obtido uma classificagdo para aprovacao (78,69%).

Trata-se de uma candidatura de uma intervencdo gue j& se encontra implementada no
terreno, com os mesmos objetivos, dmbito geografico, populagdo-alvo e areas de
intervencado.

Da avaliagdo técnica e financeira, destacam-se a capacidade da entidade na gestdo técnica e
financeira eficiente de projetos anteriormente financiados, a experiéncia da entidade e o
perfil técnico de toda a equipa adequado as 4reas de intervencdo do concurso, a capacidade
de resposta as necessidades/problemas identificados, a pertinente selecdo e exaustiva
caracterizagdo do grupo alvo e do contexto geogréfico, a eficiente formulagdo dos objetivos,
a adequacdo das metodologias e conteddos de intervencdo face aos resultados esperados, a
descrigdo precisa das atividades, permitindo conhecer o funcionamento do projeto, a
adequacdo do plano avaliagdo com indicadores, métodos e instrumentos devidamente
identificados, a adequacdo do orgamento proposto e a integracdo dos valores solicitados nos
parémetros em vigor e a relagdo custo-efetividade.

EXCLUIDAS
Sem candidaturas excluidas.

Lisboa, 22 de fevereiro de 2017

A Comissdo de Selecdo

Presidente Membros Efetivos
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