Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202108/0181
Mobilidade Interna
Activa

Ministério da Saude
Direcdo-Geral da Saude
Carreiras Gerais
Técnico Superior
Técnico Superior

3

Detida no lugar de origem até 1.205,08€
0.00 EUR

Conteldo Funcional: Planeamento da atividade da Direcdo-Geral da Satde no
ambito do SIADAP1;

Elaborar e acompanhar os instrumentos de gestdo da Direcdo-Geral da Saude,
designadamente, Planos Estratégicos, Planos de Atividades, QUAR, Relatérios de
Atividades;

Realizar inquéritos de avaliacdo da satisfacdo dos colaboradores internos e
utilizadores externos da Direcdo-Geral da Saude;

Apoiar a identificagdo e validar os indicadores de desempenho e os mecanismos
de operacionalizagdo dos parametros de avaliagdo;

Apoiar os servicos na elaboragdo, monitorizacdo e acompanhamento dos
respetivos planos de atividades ao longo de todo o ciclo de gestdo;

Acompanhar e monitorizar projetos transversais da Direcdo-Geral da Saude;
Desenvolver e manter atualizadas diferentes bases de dados de apoio a atividade
do Ncleo de Planeamento Estratégico e Avaliagdo e da Diregdo;

Elaborar procedimentos e instrugdes de trabalho para a normalizagdo de circuitos
e melhoria do desempenho dos servigos; assessorar a Diregdo em diferentes
matérias de planeamento, organizacdo e gestdo de ambito geral;
Acompanhamento de gestdo de Programas Prioritarios;

Perfil de Competéncias: preferencialmente com formagdo académica nas areas
nas areas tematicas de Economia, Gestdo, Administracdo, Gestdo e
Administragdo Publica, experiéncia profissional relevante na area de
planeamento e avaliagdo; gestdo de projetos; fluéncia da lingua inglesa falada e
escrita e dominio das seguintes ferramentas na ética do utilizador: Word, Excel,
PowerPoint, Outlook e internet.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitac3o Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicéo do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcoes;
e) Cumprimento das leis de vacinacgao obrigatdria.
Licenciatura

Ser detentor de licenciatura preferencialmente em economia, gestao, gestao e
administracdo publica



Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Economia, Gestdo, Administragdo, Economia, Gestdo Economia e Gestdo

Contabilidade

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

Diregdo-Geralda 1 Alameda Dom Afonso 1049005 LISBOA  Lisboa Lisboa

Saude Henriques, n.0 45

Total Postos de Trabalho:

N° de Vagas/ Alteragdes

1

Formacgéao Profissional

Outros Requisitos: a) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, por

Formalizagdo das Candidaturas

convengao internacional ou por lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) N&o inibicdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungoes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

Envio de Candidaturas para:

Contacto
Data Publicitagao

Data Limite

Texto Publicado

recrutamento@dgs.min-saude.pt
: 218430512
1 2021-08-10
: 2021-08-24

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:



Texto Publicado em Jornal Oficial: Faz-se publico que a Diregdo-Geral da Salde pretende recrutar um técnico
superior por mobilidade interna na categoria, nos termos dos artigos 92.° e
seguintes da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas (aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho), trabalhador com relagdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado previamente estabelecida para o exercicio das funcdes
na area do Planeamento Estratégico e Avaliacdo inerentes a carreira e categoria
de Técnico Superior, nos seguintes termos: 1 — Requisitos de admissdo: a) Ser
titular de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
previamente estabelecida; b) Ser detentor de Licenciatura, preferencialmente
nas areas tematicas de Gestdo, Economia, Administragdo, Gestdo e
Administracdo Publica. 2 — Caracterizagdo dos postos de trabalho a ocupar:
Contetido Funcional: Planeamento da atividade da Direcao-Geral da Saude no
ambito do STADAP1; Elaborar e acompanhar os instrumentos de gestdo da
Diregdo-Geral da Saude, designadamente, Planos Estratégicos, Planos de
Atividades, QUAR, Relatdrios de Atividades; Realizar inquéritos de avaliagdo da
satisfagdo dos colaboradores internos e utilizadores externos da Direcdo-Geral da
Saude; Apoiar a identificacdo e validar os indicadores de desempenho e os
mecanismos de operacionalizagdo dos parametros de avaliagdo; Apoiar os
servicos na elaboragdao, monitorizagdo e acompanhamento dos respetivos planos
de atividades ao longo de todo o ciclo de gestdo; Acompanhar e monitorizar
projetos transversais da Direcdo-Geral da Salde; Desenvolver e manter
atualizadas diferentes bases de dados de apoio a atividade do Nucleo de
Planeamento Estratégico e Avaliacdo e da Diregdo; Elaborar procedimentos e
instrucdes de trabalho para a normalizagdo de circuitos e melhoria do
desempenho dos servigos;Assessorar a Diregdo em diferentes matérias de
planeamento, organizacdo e gestdo de ambito geral; Acompanhamento de
gestdo de Programas Prioritarios; Perfil de Competéncias: preferencialmente com
formagdo académica nas areas nas areas tematicas de Economia, Gestdo,
Administragdo, Gestdo e Administracdo Publica, experiéncia profissional relevante
na area de planeamento e avaliacdo; gestdo de projetos; fluéncia da lingua
inglesa falada e escrita e dominio das seguintes ferramentas na 6tica do
utilizador: Word, Excel, PowerPoint, Outlook e internet. 3 - Habilitagdes
Literarias: Ser detentor de Licenciatura, preferencialmente nas areas tematicas
de Economia, Gestdo, Administragdo, Gestdo e Administragdo Publica. 4- Local
de trabalho: Diregdo-Geral da Saude, Alameda D. Afonso Henriques, 45, 1049 -
005 Lisboa. 5 - Prazo e formalizagdo da candidatura: Os trabalhadores
interessados deverdo, no prazo de 10 dias Uteis contados da data de publicagdo
do presente Aviso, remeter a candidatura para o enderego eletronico: :
recrutamento@dgs.min-saude.pt com a indicacdo da «mobilidade interna para a
carreira de Técnico Superior (areas do Planeamento Estratégico e Avaliagdo)». 6
- Apresentacdo da candidatura: A candidatura deve conter o formulario de
candidatura, disponibilizado na pagina eletrénica da Direcdo-Geral da Saude, em:
https://www.dgs.pt/a-dgs/recursos-humanos/recrutamento.aspx, acompanhada
do curriculum vitae detalhado, datado e assinado, com indicacao do contacto
telefonico e enderego eletrdonico, fotocdpia simples do certificado de habilitagdes
literarias, e declaracdo emitida pelo servigo de origem da qual conste a
identificacdo da relacdo juridica de emprego publico detida, carreira/categoria de
que o candidato é titular, a antiguidade, a descrigdo das fungdes exercidas, a
posicdo e nivel remuneratorio e o correspondente montante pecuniario. 7 -
Remuneragdo: A remuneragdo corresponde a posicdo remuneratdria detida na
situagdo juridico —funcional de origem, até ao limite da posigdo 2, nivel 15 da
carreira de Técnico Superior, da Tabela Unica Remuneratdria definida na Portaria
n.° 1553 -C/2008, de 31 de dezembro, no Decreto Regulamentar n.® 14/2008,
de 31 de julho, e no Decreto-Lei n.° 10 -B/2020, de 20 de margo. 8 - Métodos
de Selegdo: A selegdo dos candidatos sera efetuada com base na analise
curricular, com caracter eliminatério, complementada com uma entrevista
profissional de selecdo. Apenas os candidatos que preencham os requisitos de
admissdo e selecionados na avaliagdo curricular serdo convocados para a
realizacdo da entrevista profissional de selecdo. O presente procedimento por
mobilidade é publicitado na Bolsa de Emprego Publico em:
https://www.bep.gov.pt e na pagina eletrénica do Diregdo-Geral da Saude,
através do endereco: https://www.dgs.pt/a-dgs/recursos-
humanos/recrutamento.aspx . 9 - Composicdo do juri: Presidente: e Vanessa
Pereira de Gouveia, Subdiretora-Geral da Salde Vogais efetivos: e Jorge Amaral
Tavares, Coordenador do Nucleo de Planeamento Estratégico e Avaliagdo que
substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos; ¢ Ana Cristina Urpina
Portugal Cabrita Matias, Técnica Superior dos Programas Prioritarios, da Direcdo-
Geral da Salde; Vogais suplentes: e Telma Monteiro Gaspar, Chefe de Divisdo de
Apoio a Gestdo; e Joana Mota Bettencourt Melo Fonseca, Técnica Superior, do
Programa Nacional para a Infecdo VIH e Sida, Direcdo-Geral da Salde.



Observagoes




