Modelo A

Unidade
organica/centros de

Cargos/carreiras/categorias

Area de formac&o académica e/ou

N° de postos

OBS

Qarida Nlarinnal a 3

competéncia ou de ) : ) 5 ) . Técnico Técnico de . . o .
oroduto/érea de Director Subdirector: D|reFtor de C‘h‘ef~e de Médica e Tecano Suelerds|| BEreslan Informatico As?lstfente Assmtgnte profissional de trabalho (a); (b)
Geral (1) Geral (1) servigos (1)| divisdo (1) superior , . técnico operacional
BEREEGES Saude Terapéutica
- - 1 Medicina 1
- - 2 Medicina/ Administrador Hospitalar 2
Planeamento e Direcdo 1 DT 1
gestao QUAR do
Ministério da Saude Direcao 1 Gestédo 1
Apoio técnico
especializado a Diregao 1 Medicina - Biologia/Microbiologia 1
Direcao
Apoio juridico L )
T Direcao 1 Jurista 1
especializado
Apoio técnico
especializado a area Direcédo 2 Comunicacao 2
da comunicag¢do
Apoio informatico-
gestao do site e Direcdo 1 Informatico 1
microsites DGS
Secretariado de L )
L Direcdo 2 Secretariado 2
Direcao
Diretor de Programa L o
. R Direcdo 2 Medicina 2
Nacional prioritario
Diregao 1 Medicina 1
Apoio técnico Dire¢do 4 Enfermagem 4
especializado aos Direcdo 1 Saude Mental 1
Programas Nacionais Direcdo 1 Gestao 1
Prioritarios Diregdo 2 Ciéncias Sociais 2
Direcdo 1 Técnica superior de saude 1 (b) A tempo parcial (25 horas)
Secretariado L )
. . Direcao 3 Secretariado 3
Programas Nacionais
Motorista Direcao 2 Motorista 2
Assistente de pisos Direcdo 1 Assistente operacional 1
Subtotal 0 4 4 8 1 1 1 5 3 30
Coordenador de
] 1 Enfermagem 1
Unidade
Apoio técnico
especializadoao Unidade de Apoio
1 Enfermagem 1
Centro de ao Centro de
Atendimento do SNS |Atendimento do SNS
Apoio informatico-
gestdo centro de 1 Informatico 1
atendimento
Subtotal 0 0 2 0 0 0 1 0 0 3
Coordenador de ) 5
. 1 Economia e gestdo 1
Unidade
Gestdo de
N Unidade de Apoio a ) Medici 5
emergéncias em edicina
& i Autoridade de
saude




Modelo A o éniLigi/(cj:::teros de Cargos/carreiras/categorias
cogmpeténcia ou de E— E—— Area de formac&o académica e/ou N° de postos OBS
orodutorarea de Iélreclt?1r)— SudeerE?))r_ D|reFtor ?1(: dC‘h‘ef~e c::e) Médica | Enfermagem Tecano superior de | Diagnéstico e S Ai?ISt?nte Asastgntel profissional de trabalho (a); (b)
actiVidadeS era era Servicos IVISao superior Satde Terapéutica ecnico operaciona
Ao oridics STooeTeToTToT e
P .J ] R Gestdo de
especializado a N .
] ] Emergéncias em 1 Jurista 1
Autoridade Nacional , .
i Saude Publica
de Saude
Apoio de Secretariado 1 Secretariado 1
Subtotal 0 2 0 1 0 0 1 1 0 5
Total 0 0 6 6 9 1 1 3 6 3 38
Departamento de - -
Qualidad 1 Medicina 1 1 Médico
ualidade
. Departamento de -
Apoio tecnico Qualidade 2 Medicina 2
especializado ao
. ) Departamento de , .
Diretor de Servigos Qualidade 1 Linguas e literaturas 1
Secretariado da
L . Departamento de )
Dire¢do de Servigos/ Qualidade 2 Secretariado 2
areas especificas
Apoio administrativo | Departamento de 1 Secretariado 1
i
especializado Qualidade
Departamento de -
Qualidad 1 Medicina 1
ualidade
Departamento de . .
Apoio técnico Qualidade 1 Administrador Hospitalar 1
especializado a drea | Departamento de 1 Jurist 1
urista
do sangue e dos Qualidade
transplantes Departamento de L . .
Qualidade 1 Técnica superior de saude 1
Departamento de .
Qualidade 1 Arquitecta 1
Departamento de -
Qualidad 1 Medicina 1
o ualidade
Apoio técnico
- s 2 Departamento de
especializado a area lidad 2 Enfermagem 2
. ualidade
da acreditacdo Q
Departamento de . .
Qualidade 1 Administrador Hospitalar 1
Subtotal 0 4 2 5 1 0 0 3 0 16
Enfermagem 1 1 Enfermeiro
3 Medicina 3
Apoio técnico Divisdo Gestdo da ] T T— 7
- . . inguas e literaturas
especializado a Qualidade > G gt~ >
estdo
Gestdo da Qualidade
1 DT 1
Subtotal 1 3 0 3 0 1 0 0 0 0 8
Divisdo de
Mobilidade de 1 Jurista 1 1 Inspetor do IGAS
Doentes
Subtotal 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Total 1 2 7 2 8 1 1 0 3 0 25




Unidade Cargos/carreiras/categorias
Modelo A organica/centros de ; ~ .
e E— E—— Area de formagdo académica e/ou N° de postos OBS
orodutorérea de Director- | Subdirector- D|reFtor de C‘h‘ef~e de Médica | Enfermagem Tecano superior de| Diagnésticoe | Informético As?lstfente Assmtgnte profissional de trabalho (a); (b)
Geral (1) Geral (1) servigos (1)| divisdo (1) superior , . técnico operacional
BEREEGES Saude Terapéutica
Direcdo Servicos
Prevencdo da
Doenca e Promocao 1 Enfermagem 1 1 Professor
da Saude
o Direcdo Servigos
Apoio técnico -
- . Prevencao da .
especializado na area B 2 Medicina 2
, . Doenca e Promocgdo
das doencas cronicas ,
da Saude
Apoio técnico Direcdo Servicos 1 Biologia 1
especializado na area Prevencdo da
das doencas Doenga e Promogao
transmissiveis da Saude 1 Medicina / Enfernagem 1
Direcdo Servigos
Prevengdo da 1 Enfermagem 1
L, Doenca e Promocgdo &
Apoio técnico ,
- da Saude
especializado
atribuicdo de apoios Direcio Servi
irecdo Servigos
financeiros a IPSS s - s
Prevencdo da ~ A -
Doenca e Promogéo 2 Gestdo/ Ciéncias sociais 2
da Saude
Direcdo Servigos
Secretariado da s N s
o ) Prevencdo da )
Direcdo de Servigos/ - 1 Secretariado 1
, e Doenca e Promocgdo
areas especificas ,
da Saude
Direcdo Servicos
Apoio administrativo Prevencdo da 1 Secretariado 1
especializado Doen¢a e Promogao
da Saude
Subtotal 1 0 2 2 3 0 0 0 2 0 10
1 Ciéncias Sociais 1 1 Técnico Superior
1 Gestao 1
Divisdo de Estilos de > Medic >
. . edicina
Vida Saudavel
1 Enfermagem 1
1 TDT Saude oral 1
Subtotal 0 1 2 1 1 0 1 0 0 0 6
1 Engenharia 1 1 Técnico Superior de Saude
Apoio técnico i )
especializado em 1 Saude ocupacional 1
saude ocupacional 1 Medicina 1
o N , 2 Engenharia 2
Apoio técnico Divisdo de Saude > B gi - 5
- . . iologia
especializado na area Ambiental e ] - g ]
. . . isica
da saude ambiental Ocupacional —
1 Medicina 1




e gl Cargos/carreiras/categorias
Modelo A organica/centros de ; ~ .
e E— E—— Area de formagdo académica e/ou N° de postos OBS
orodutorérea de Director- | Subdirector- D|reFtor de C‘h‘ef~e de Médica | Enfermagem Tecano superior de| Diagnésticoe | Informético As?lstfente Asastgnte profissional de trabalho (a); (b)
Geral (1) Geral (1) servigos (1)| divisdo (1) superior , . técnico operacional
BEREEGES Saude Terapéutica
Apoio de Secretariado
(saude ambiental e 2 Secretariado 2
saude ocupacional)
Subtotal 0 1 2 0 6 0 0 0 2 0 11
1 Enfermagem 1 1 Enfermeiro
Apoio técnico 1 Técnica superior de saude 1
especializado a satde| Divisdo de Saude
reprodutiva, infantil e | Sexual, Reprodutiva,
juvenil Infantil e Juvenil ! Enfermagem !
Apoio de Secretariado 1 Secretariado 1
Subtotal 0 1 0 1 0 1 0 1 4
Total 1 3 6 4 10 1 1 5 31
Direcdo de Servicos
de Informagdo e 1 Estatistica 1 1 Técnico Superior
Andlise
Apoio técnico Direcdo de Servicos 1 2 Estatistica 3
especializado ao de Informacdo e
Diretor de Programa Andlise 1 Documentacdo 1
Secretariado da Direcdo de Servicos
Direcdo de Servicos/ | de Informacdo e 1 Secretariado 1
areas especificas Andlise
Subtotal 1 0 0 1 3 0 0 0 1 0 6
1 Medicina 1 1 Médico
1 Medicina 1
Apoio técnico 1 Estatistica 1
especializado na area 1 Enfermagem 1
de estatistica e 1 Informatico 1
epidemiologia Divisdo de 1 Engenharia biomédica 1
Epidemiologia e
Codificagao de P o ‘g 1 4 Codificadoras 5
Vigilancia
Doencas de
Declaragao 1 Codificadoras 1
Obrigatoria
Apoio de Secretariado 1 Secretariado 1
Subtotal 0 1 1 1 3 0 0 0 6 1 13
1 Estatistica 1 1 Técnico Superior
Apoio técnico N
P - lizado 3 Divisdo de
especializado a
P o Estatisticas de
monitoriza¢ao . 9
. Saude e 1 Gestao 1
estatistica de o
Monitorizacao
programas
prioritarios
2 Estatistica 2
Subtotal 0 1 0 0 3 0 0 0 0 0 4
Total 1 2 1 2 9 0 0 0 7 1 23




Unidade Cargos/carreiras/categorias
Modelo A organica/centros de ; ~ .
e E— E—— Area de formagdo académica e/ou N° de postos OBS
orodutorérea de Director- | Subdirector- D|reFtor de C‘h‘ef~e de Médica | Enfermagem Tecano superior de| Diagnésticoe | Informético As?lstfente Asastgnte profissional de trabalho (a); (b)
Geral (1) Geral (1) servigos (1)| divisdo (1) superior id . técnico operacional
s@ividades Saude Terapéutica
Apoio técnico L .
. ., Diregdo Servicos de
especializado a area 5 ) o i
. Coordenacdo das 1 Jurista 1 1 Administrador Hospitalar
das relagdes com os N
) RelacBes
organismos .
. . . Internacionais
internacionais
1 Rela¢8es internacionais 1
Subtotal 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2
Apoio técnico 1 Relag¢des internacionais 1 1 Técnico Superior
especializado a area Divisao de
da cooperagdo Cooperacgao 1 Rela¢8es internacionais 1
internacional
Subtotal 0 1 0 1 0 0 0 2
Total 1 1 0 2 0 0 0 4
Apoio técnico
especializado a 1 1 Gestdo 2 1 Técnico Superior
gestdo da Divisdo
Apoio técnico
especializado a area o )
. . 1 Gestdo financeira 1
financeira e de
pessoal
Apoio técnico
especializado a area 1 Gestdo financeira 1
financeira
Apoio técnico
especializado a area 1 Gestdo financeira 1
de aquisi¢cdes
Apoio juridico
especializado-area de 1 Jurista 1
pessoal
Apoio técnico R .
p. ) . Divisdo de Apoio a -
especializado a area ~ 1 Informatico 1
) o Gestdo
de informatica
Help desk informatico 1 Informatico 1
Apoio a area de s
L 2 Aquisi¢bes 2
aquisicdes
N . 4 Contabilidade 4
Apoio a contabilidade —
1 Contabilidade 1
. . 1 Expediente 1
Apoio ao Expediente P -
1 Expediente 1
Apoio a area de
1 Pessoal 1
pessoal
Vencimentos 2 Pessoal 2
Apoio de Secretariado 1 Secretariado 1
Telefonista 3 Telefonista 3
Motorista 2 Motorista 2
Assistente de piso 2 Assistente operacional 2
Subtotal 0 1 0 0 6 0 0 1 11 9 28
Totais gerais 1 2 4 9 20 14 44 3 3 4 32 13 149
Total 149

(1)) - Estrutura criada pelo Decreto Regulamentar n.° 14/2012, de 26 de janeiro (Organica da DGS).



Modelo A

Unidade
organica/centros de
competéncia ou de

produto/area de
actividades

Cargos/carreiras/categorias

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

Director de
servigos (1)

Chefe de
divisdo (1)

Médica

Enfermagem

Técnico
superior

Técnico
Superior de
Saude

Técnico de
Diagnéstico e
Terapéutica

Informatico

Assistente
técnico

Assistente
operacional

Area de formac&o académica e/ou
profissional

N° de postos
de trabalho

OBS
(a); (b)

(a) - mencionar nimero de postos de trabalho a preencher com relagdo juridica por tempo determinado

(b) - mencionar nimero de postos de trabalho a tempo parcial



149

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria
Cargo/carreira/categoria n°® postos de trabalho| observac&es (a); (b)
Director-Geral 1
Subdirector-Geral 2
Director de servi¢os 4
Chefe de divisao 9
Médica 20 1(a)
Enfermagem 14
Técnico Superior 44
Técnico Superior de Saude 3 1 (b)
Técnico de Diagndstico e Terapéutica 3
Informatico 4
Assistente técnico 32
Assistente operacional 13
total 149

(1) - Estrutura criada pelo Decreto Regulamentar n.° 14/2012, de 26 de janeiro (Organica da DGS).
(a) - mencionar numero de postos de trabalho a preencher com relacdo juridica por tempo determinado
(b) - mencionar nimero de postos de trabalho a tempo parcial



