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Miiesiria da Suide QUADRO DE AVALIACAO E RESPONSABILIZACAO - 2009
Ministério: Saude
Servico: Direc¢do-Geral da Saude

Regulamentar, orientar e coordenar as actividades de promogéo da salde, prevengdo da doenca, definir as condi¢bes técnicas para
adequada prestagdo de cuidados de salude e planear e programar a politica nacional para a qualidade no sistema de satde.

Objectivos estratégicos (OE):

OE 1 - Promover a salde no ciclo de vida e em ambientes especificos

OE 2 - Desenvolver abordagens de prevencgéao e controlo de doengas transmissiveis e ndo transmissiveis
OE 3 - Melhorar o acesso e a adequacao de prestagao de cuidados de saude

OE 4 - Planear e programar a politica nacional para a qualidade no sistema de saude

’ . . . Concretizacéo
Objectivos operacionais (00): Meta Ano n-1| Meta Ano n e BESVES

Resultado
Superou Atingiu N&o atingiu

001 - (OE1) - Promover a Saude Ocupacional
Ind1 - Nimero de pareceres emitidos para efeitos de licenciamento de entidades
prestadoras de servigos externos de Seguranga, Higiene e Satde no Trabalho (31 de 30 45
Dezembro de 2009).
Peso - 100%

002 - (OE2) - Desenvolver o Programa Nacional de Vacinagédo Ponderagéo: 20%
Ind2 - Taxa de cobertura (3 doses) de HPV de pelo menos 85% da coorte de rotina de
raparigas nascidas em 1995 (31 de Dezembro de 2009).

Peso - 60%

Ind3 - Taxa de cobertura (3 doses) de HPV de pelo menos 50% da coorte de
repescagem de raparigas nascidas em 1992 (31 de Dezembro de 2009).

Peso - 40%

003 - (OE2) - Avaliar impacto do Programa Nacional de Tuberculose Ponderagéo: 20%
Ind4 - Realizar relatério anual preliminar (24 de Marco de 2009). 1

Peso - 100% | | | |
004 - (OE2) - Realizar o primeiro diagnéstico da situagdo sobre complicagdes da diabetes Ponderagéo: 20%
Ind5 - Realizar relatério final (14 Novembro 2009). 0 1

Peso - 100% | |

005 - (OE3) - Aumentar o acesso a cuidados de satde oral de grupos populacionais vulneraveis Ponderacgéo: 20%
Ind6 - Taxa de cobertura de cheques-dentista a gravidas seguidas nos Centros de
Saude (31 de Dezembro de 2009).

Peso - 40%

Ind7 - Emiss@o média mensal de cheques-dentista a idosos beneficiarios do
complemento solidario (31 de Dezembro de 2009).

Peso - 35%

Ind8 - Percentagem de acesso a cuidados de salde oral das coortes dos 7, 10 e 13
anos (31 de Dezembro de 2009).

Peso - 25%

Ponderacéo: 20%

0% 85%

0% 50%

.

57% 62%

588 647

27% 50%

006 - (OE3) - Apoiar técnica e financeiramente Projectos no ambito dos Programas Nacionais da responsabilidade da DGS Ponderagéo:

Ind9 - Percentagem de projectos aprovados nos prazos definidos (31 de Dezembro de
2009).

Peso - 70%

Ind10 - Percentagem de projectos visitados (31 de Dezembro de 2009). 0 5%
Peso - 30%
007 - (OE3) - Elaborar formularios para a vigilancia epidemiolégica de todas as doengas transmissiveis que integram o TESSy
(European Surveillance System)

Ind11 - Incluir os formulérios no caderno de encargo do Sistema de Informagéo do
Programa de Vigilancia de Satde (30 de Setembro de 2009).

Peso - 100%

80%

Ponderagé&o: 40%

100%

008 - Garantir a resposta atempada de pedidos de informacéao de instancias internacionais Ponderagéo:

Ind12 - Pedidos de informag&o internacionais respondidos dentro do prazo (31 de
Dezembro 2009).
Peso - 100%

90%

009 - (OE1) - Promover a salude das criangas e jovens Ponderagéo:
Ind13 - Elaborar documento técnico sobre promogéo da satde das criangas no 1° ano
de vida (31 de Dezembro de 2009). 0 1
Peso - 50%

Ind14 - Realizar accdes de formacéo dirigidas as equipas multidisciplinares dos
Nucleos de Apoio as criangas e jovens em risco (31 de Dezembro de 2009). 3 6
Peso - 50%
0010 - (OE1) - Promover a saude Escolar Ponderacgé&o: 5%
Ind15 - Emitir circular de actualizagéo do sistema de informagéo de salde escolar (31
de Dezembro de 2009).

Peso - 100%

0011 - (OE1) - Promover a satde de Pessoas idosas Ponderagé&o: 5%
Ind16 - Editar e divulgar o Guia das Cidades amigas das pessoas idosas (31 de
Dezembro de 2009).

Peso - 100%
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0012 - (OE1) - Prevenir e controlar a Obesidade Ponderagéo: 7%
Ind17 - Langar o microsite sobre obesidade destinado a profissionais de satde (no 3° 0 1
trimestre).
Peso - 40%
Ind18 - Realizar ac¢des de formacéo de formadores na area da nutri¢do, actividade 1 2
[fisica e obesidade (31 de Dezembro de 2009).
Peso - 60%
0013 - (OE1) - Promover Estilos de Vida Saudavel Ponderagéo: 5%
Ind19 - Elaborar proposta de reviséo e actualizagéo do Programa Nacional de
Intervencéo Integrada sobre Factores Relacionados com os Estilos de Vida (31 de 0 1
Dezembro de 2009).
Peso - 100%
0014 - (OE1) - Promover aimplementacéo de legislacdo de prevencéo do tabagismo Ponderagéo: 8%
Ind20 - Divulgar a avaliagdo da aplicacéo da Lei do tabaco (31 de Dezembro de 2009). 1 1
Peso - 100%
0015 - (OE2) - Prevenir acidentes Ponderagéo: 8%
Ind21 - Realizar uma campanha de informagé&o sobre promog&o da seguranca infantil 0 1
(31 de Dezembro de 2009).
Peso - 40%
Ind22 - Elaborar proposta de Programa Nacional de Prevencéo de Acidentes (30 de o 1
Setembro de 2009).
Peso - 60%
0016 - (OE2) - Desenvolver a Rede de Vigilancia de Vectores Ponderagéo: 5%
Ind23- Funcionamento da Rede nas 5 Regides do Continente (31 de Dezembro de 80% 100%
2009).
Peso - 100%
0017 - (OE3) - Melhorar a qualidade dos cuidados prestados na infertilidade Ponderagéo: 5%
Ind24 - Elaborar orientagdes para os servicos hospitalares prestadores de cuidados de o 1
infertilidade (31 de Dezembro de 2009).
Peso - 100%
0018 - (OE3) - Desenvolver um programa de formac&o na area da infertilidade Ponderagéo: 5%
Ind25 -Realizar acgdes de formagéo para especialistas em ginecologia/obstetricia (31 o 3
de Dezembro de 2009).
Peso - 50%
Ind26 - Realizar acgdes de formag&o para médicos de medicina geral e familiar (31 de 0 8
Dezembro de 2009).
Peso - 50%
0019 (OEZ2)- Elaborar e actualizar orientac6es técnicas no ambito da gripe A(HIN1)v Poderacéo: 10%
Ind27 - N° de orientac6es técnicas elaboradas até 31 de Julho de 2009. 0 15
Ind28 - N° de orientacdes técnicas elaboradas até 31 de Outubro de 2009. 0 10
Peso - 30%
0020 - (OE4) - Reduzir as infecgdes associadas aos cuidados de satde e as resisténcias aos antimicrobianos Ponderagéo: 6%
Ind29 - Avaliar a adesao dos profissionais a higiene das méos (30 de Junho de 2009). 0 1
Peso - 50%
Ind30 - Realizar o Inquérito de Prevaléncia de Infeccbes associada aos cuidados de 0 1
salde (31 de Dezembro de 2009).
Peso - 50%
0021 - (OE4) - Definir a Politica Nacional para a Qualidade no Sistema de Saude Ponderacé&o: 8%
Ind31 - Elaborar proposta de Estratégia nacional para a Qualidade na Sadde (31 de
0 1
Dezembro de 2009).
Peso - 60%
Ind32 - Elaborar Programa de Qualificacéo de Unidades de Saude (31 de Dezembro de o 1
2009).
Peso - 40%
0022 - (OE3) - Promover a adequagdo do encaminhamento dos utentes da Linha Satde 24 Ponderagéo: 5%
Ind33 - Nimero de registos que confirmam encaminhamento adequado / total de 50% 0%
registos de utentes observados * 100 (31 de Dezembro de 2009).
Peso - 100%
0023 (OE2)- Gerir a Linha Verde Médico a Médico, criada no ambito da gripe A(HIN1)v Poderagéo: 3%
Ind34 - Chamadas atendidas no periodo considerado fundamental (orientacéo dos o 80%
primeiros casos em Portugal).
Peso - 100%
0024 (OEZ2)- Elaborar o Plano para as fases de transi¢cdo e minimizacdo da pandemia pelo novo virus da gripe A(HIN1)v Poderagédo: 10%
Ind35 - Elaborar o plano de transi¢éo (30 de Setembro de 2009). 0 1
Peso - 50%
Ind36 - Elaborar o plano de minimizacéo (31 de Dezembro de 2009). 0 1
Peso - 50%
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Meios disponiveis

Director-Geral 20 1
Sub-Director Geral 20 3
Director de Servigos 16 5
Chefe de Divisdo 16 14
Chefe de Equipa 0** 3
Médico Hospitalar 0* 8
Médico de Saude Publica 0* 11
Médico de Clinica Geral o* 9
Administrador-Hospitalar 0* 2
Técnico Superior de Saude 0* 9
"Técnico Superior 2% 31
Especialistas e técnicos de informatica 0* 14
IEnfermagem 0* 7
'Técnicos de Diagnéstico e Terapéutica 0* 2
Coordenador Técnico 9 3
Assistente Técnico 8 50
Assistente Operacional 5 17
TOTAL g2

* Correspondem a efectivos de diversas carreiras sem pontuacéo definida no SIADAP.

** Correspondem a 3 chefes de equipa multidisciplinares apenas equiparados a chefes de diviséo e director de servigos para efeitos remuneratérios.

*** Inclui 1 técnico superior de biblioteca e documentagéo.

**** De acordo com mapa de postos de trabalho necessarios aprovado por Despachos dos Ministro de Estado e das Finangas, de 22 de Janeiro de 2008, e da Ministra da Satde, de 22 de Fevereiro de
2008.

Funcionamento 7.347,0
PIDDAC 1.647,6

* Ap6s retiradas as verbas cativas.

Parametros de avaliacédo

Ponderagéo Ponderagéo Ponderagéo
30,00% 20,00% 50,00%

Avaliacao final do servico

Listagem das Fontes de verificacéo

Objectivo 1 Relatério Anual do Programa
Objectivo 2 SINUS
Objectivo 3 Relatério Anual do Programa

Objectivo 4 Relatério Anual do Programa
Objectivo 5 SISO

Objectivo 6 Relatério de Actividades da DGS
Objectivo 7 Caderno de Encargo

Objectivo 8 Relatério de Actividades da DGS

Objectivo 9 Relatério de Actividades da DGS

Objectivo 10  Data e nimero da Circular

Objectivo 11  Monografia

Objectivo 12  Ind17 - Site da DGS; Ind18 - Relatério de Actividades da DGS
Objectivo 13  Proposta

Objectivo 14  Data da acgéo de divulgagado

Objectivo 15  Ind21 - Relatério de Actividades da DGS; Ind22 - Programa
Objectivo 16  Relatdrio de Actividades da DGS

Objectivo 17  Monografia

Objectivo 18  Relatdrio de Actividades da DGS

Objectivo 19  Data e nimero das orientagdes técnicas

Objectivo 20  Relatério Anual do Programa

Objectivo 21  Ind31 - Proposta; Ind32 - Programa

Objectivo 22  Formulario electrénico de monitorizagdo da Unidade de Apoio do CASNS
Objectivo 23  Relatério

Objectivo 24  Planos




