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Ministério da Saide

Direccao-Geral da Saude Circular Informativa

Assunto: Autorizagdo para o exercicio de Medicina do Trabalho N°: 9/DSPPS/DCVAE
ao abrigo do Artigo 103° da Lei n.° 102/2009, de 10 de DATA: 16/03/2010
Setembro

Para: Servicos do Ministério da Saude e empresas

Contacto na DGS: Coordenador do Programa Nacional de Satde Ocupacional

[. Introducéo

A Lei n.° 102/2009 de 10 de Setembro, que regulamenta o regime juridico de promocao e
prevencédo da seguranca e salde no trabalho, no Artigo 103.°, considera médico do trabalho

O que a seguir se transcreve:

1. O licenciado em Medicina com especialidade em medicina do trabalho reconhecida pela

Ordem dos Médicos.

2. O licenciado em Medicina a quem seja reconhecida idoneidade técnica para o exercicio

das respectivas fungdes, nos termos da lei.

3. No caso de insuficiéncia comprovada de médicos do trabalho qualificados nos termos
referidos nos numeros anteriores, o organismo competente do Ministério responsavel
pela &rea da saude (DGS) pode autorizar outros licenciados em medicina a exercer as
respectivas fungbes, 0s quais, no prazo de quatro anos a contar da respectiva
autorizacdo, devem apresentar prova da obtencdo da especialidade em medicina do
trabalho, sob a pena de lhes ser vedada a continuagdo do exercicio das referidas

funcdes.

Neste contexto, explicita-se que aos diplomados com o curso de medicina do trabalho ou
outra habilitacdo legal, obtida antes da entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 109/2000 de 30
de Junho, é reconhecida legitimidade para a continuidade do exercicio pleno da actividade

de medicina do trabalho.
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II. Critérios de autorizacdo ao abrigo do n.° 3 do Artigo 103° da Lei n.°
102/2009:

a) Estar inscrito na Ordem dos Médicos e nada constar em seu desabono;

b) Caso exerca funcdes no Servico Nacional de Saude (SNS) o horério a dedicar a
pratica de medicina do trabalho ndo pode ser incompativel com o horario praticado
no SNS;

c) A primeira prioridade, na autorizacao transitoria do exercicio, € dada aos médicos
com o curso de medicina do trabalho concluido e, em especial, aos que estdo a
frequentar o plano transitério de formacdo orientado para a especialidade de

medicina do trabalho;

d) A segunda prioridade é atribuida aos médicos que estao inscritos e a frequentar um
dos cursos de medicina do trabalho existentes e como tal comprometidos a concluir a
especialidade a Ordem dos Médicos, de que o curso de Medicina do Trabalho faz
parte;

e) A terceira e ultima prioridade, s6 em casos excepcionais de demonstrada falta de
médicos habilitados ou ilegiveis nas alineas c) e d) anteriores, serd dada a outros

médicos;

As autorizacdes concedidas pela DGS séo transitérias, por um periodo maximo de 4 anos a
contar da respectiva autorizagdo, e conferem pleno direito do exercicio de medicina do
trabalho em servicos internos, comuns ou externos, desde que estes tenham na sua

direccao técnica um especialista em medicina do trabalho.

O néo cumprimento deste preceito determinara a cessacao da autorizacdo concedida.

[Il. Procedimentos

a) Requerimento
O pedido de autorizacao deve ser dirigido ao Director-Geral da Saude e nele devem

constar os seguintes elementos:
e Nome completo

e Data de nascimento
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e N°de identidade civil

e Residéncia

e N.°de telefone e/ou telemovel;
e Endereco electronico

¢ N.°de cédula profissional

e N.° de horas a dedicar a actividade e sua compatibilidade com eventual
actividade do SNS

e Lista de documentos a juntar ao requerimento (modelo anexo)

b) Instrucdo do processo
Junto com o requerimento devem ser entregues 0s seguintes documentos:

e Copia do documento de identidade civil.
e Copia da cédula profissional.

e Declaracdo do n.° de horas a dedicar a actividade e sua compatibilidade com

eventual actividade do SNS.

e Declaracdo da Ordem dos Médicos em como se encontra registado, em pleno

gozo dos seus direitos e que nada consta em seu desabono.

e Documento comprovativo da inscricdo no plano transitério de formagéo para
obtencdo do titulo de especialista de Medicina do Trabalho pela Ordem dos

Médicos.
e Certificado do diploma do curso de medicina do trabalho ou certificado de
inscri¢céo e frequéncia do referido curso.
Em anexo o0 modelo de requerimento.

E revogada a Circular Normativa n.° 7/DSO de 27.05.2002

T e i

Francisco George
Director-Geral da Saude
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REQUERIMENTO

Ex.m Senhor
Director-Geral da Saude

Dr. Francisco George

NOME COMPLETO DO MEDICO, data de nascimento, n.° de identidade civil, residéncia, n.°
de telefone ou telemovel; endereco electrénico, n.° de cédula profissional, n.° de horas a
dedicar a actividade e sua compatibilidade com eventual actividade do SNS, vem solicitar a
V. Ex.2 que lhe seja concedida autorizacdo para o exercicio de medicina do trabalho ao
abrigo do disposto no n.° 3 do art.°103° da Lei n.° 102/2009 de 10 de Setembro.

Juntam-se 0s seguintes elementos:

Cépia do n.° de identidade civil.

Cépia da cédula profissional.

Declaracao do n.° de horas a dedicar a actividade e sua compatibilidade com eventual

Actividade do SNS.

Declaracdo da Ordem dos Médicos em como se encontra registado, em pleno gozo dos

seus direitos e que nada consta em seu desabono.

Cépia do certificado do diploma do curso de medicina do trabalho ou certificado de

Inscricéo e frequéncia do referido curso.

Cépia do documento comprovativo da inscricdo na formag¢@o complementar para

obtencéo do titulo de especialista de Medicina do Trabalho pela Ordem dos Médicos.

Pede deferimento

Localidade, data

(Assinatura)
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