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Concurso para atribuicdo de apoios financeiros pela Dire¢do-Geral da Salde a pessoas
coletivas sem fins lucrativos, aberto por aviso publicitado no jornal "Didrio de Noticias”,
de 28/12/2016, e na pégina eletrénica da Diregdo-Geral da Satide (www.dgs.pt), ao abrigo
do Decreto-Lei n°186/2006, de 12 de setembro, alterado pelo artigo 165° da Lei n.° 83-
C/2013, de 31 de dezembro, e da Portaria n° 258/2013, de 13 de agosto, alterada pela
Portaria n° 339/2013, de 21 de novembro
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APROVADA
Concurso Entidade Caédigo Designacao Nota Montante a
Final Financiar
SM-D-25-16 Associagdo de | DGS-D-16-25- | Mais  Salde, | 85,35% | € 79.879,75
Apoio aos | 1 Mais -2,56
Doentes Qualidade de
Depressivos e Vida
Bipolares
Motivo:

A candidatura estd devidamente enquadrada nas atuais prioridades em salde, dando
resposta a prossecugdo de objetivos do Programa Nacional para a Saude Mental.

No que concerne as perspetivas de continuidade do projeto que garantam a sua
sustentabilidade técnica e financeira, ndo obstante ser apresentada uma proposta que
apenas prevé ganhos em autonomia técnica, da andlise da candidatura destaca-se a
experiéncia de trabalho anterior na érea de intervengdo do concurso, a experiéncia técnica
adequada as fungdes do coordenador bem como de toda a equipa técnica, a pertinéncia
do projeto para a obtengdo de ganhos em salide, a selecdo e caracterizacdo qualitativa e
quantitativa exaustiva do grupo alvo, a adequada formulagdo de objetivos, a adequacéo
das metodologias aos objetivos, a estratégia de avaliagdo adequada, a definicdo de um
plano de monitorizagdo com métodos e instrumentos adequados, os custos adequados na
quase totalidade das rubricas, os valores solicitados estdo de acorde com a tabela em
vigor, o montante é totalmente adequado no que diz respeito a relacdo custo-beneficio e
propde uma metodologia inovadora. Acresce que é apresentada uma rede de parceiros
muito sustentada, estando previstas parcerias jé claramente definidas e documentadas
com autarquias, setor da saude e centros universitérios.

Em sintese, a candidatura dé uma resposta cabal acs requisitos do concurso e alcancou a
melhor pontuagdo.
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EXCLUIDA/S
Concurso Entidade Codigo Designacdo Nota Final
SM-D-25-16 Cruz  Vermelha [ DGS-D-16-25-2 | CVP Gondomar/ | Inconformidade
Portuguesa - Valongo concursal
Delegacdo de
Gondomar/
Valongo
Motivo:

A candidatura evidencia inconformidade concursal dado que ndo estd em consonancia
com um dos requisitos do concurso, ou seja, o projeto apresentado ndo abrange as “areas

da Grande Lisboa e do Grande Porto”.

Assim, é exclufda.

Concurso Entidade Cédigo Designagdo Nota Final
SM-D-25-16 Movimento de | DGS-D-16-25-3 | RISM Inconformidade
Defesa da Vida concursal
Motivo:

A candidatura evidencia inconformidade concursal dado que ndo estd em consonancia
com um dos requisitos do concurso, ou seja, o projeto apresentado ndo abrange as “areas
da Grande Lisboa e do Grande Porto”.

Assim, é excluida.
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Concurso Entidade Cédigo Designacdo Nota Final
SM-D-25-16 Associacao DGS-D-16-25-4 | +VIDA: 60,61%
Novamente- Alternativa  ao -1,82
Associacdo de suicidio apés o
Apoio aos dano cerebral

Traumatizados
Cranio-Encefélicos
e suas Familias

Motivo:

A entidade promotora apresentou uma candidatura na qual sdo formulados objetivos
adequados que se enquadram nos objetivos do Plano Nacional de Salde e do Programa
Nacional para a Saude Mental, é feita uma caracterizacdo quantitativa e qualitativa do
grupo alvo, séo enunciadas agdes adequadas ao grupo alve e ao contexto, sdo solicitados
valores que estdo totalmente de acordo com a tabela regulamentar e evidencia que o
montante de investimento global estéd totalmente adequado, na perspetiva da relacdo
custo-beneficio.

Porém, a candidatura em aprego apresenta algumas lacunas, sendo de destacar: nio
apresenta qualquer informagdo em “Histérico” que permita perceber qual a experiéncia de
trabalho anterior na 4rea de intervencdo explicitada no Concurso; a coordenadora e a
equipa técnica ndo possuem formagao e experiéncia técnica adequadas face as funcdes a
desempenhar, tendo em atengdo o objeto especifico do concurso, o que se repercute no
potencial para dar resposta as necessidades/problemas identificados no Aviso de abertura.

Importa também realcar que, ainda que na concec¢do do projeto tenham sido definidos
objetivos adequados com descri¢bes especificas, os mesmos n3o s3o mensuréveis, o que
se articula com a estratégia de avaliacdo, a qual é apresentada contendo indicadores de
resultado insuficientemente claros no que diz respeito s metas percentuais.

Por sua vez, ¢ apresentadc um plano de monitorizacdo, o qual, nio obstante ser
adequado, no que concerne ao segundo objetivo, apresenta indicadores de processo
exatamente iguais aos indicadores de resultado. Também a proposta de sustentabilidade
apresentada prevé apenas ganhos em autonomia técnica.

Quanto aos custos, salienta-se que na rubrica “Estudos, Pareceres e Consultoria” ndo sio
apresentados cdlculos justificativos com o detalhe necessério & compreensdo da sua
razoabilidade.

No que diz respeito & apresentacao de parcerias, sdo submetidos elementos insuficientes,
isto é, os contributos s6 estdo documentados num caso.

Assim, ndo respondendo a candidatura de forma satisfatéria aos requisitos do concurso,
ndo alcan¢ou uma pontuagdo suficiente para ser selecionada.
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Lisboa, 27 de junho de 2017

A Comissdo de Selegédo

Presidente Membro Efetivo Membro Efetivo
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Jodo Vintém Alvaro de Carvalho Paula Domingos



