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Concurso para atribuicdo de apoios financeiros pela Dire¢do-Geral da Satide a
pessoas coletivas sem fins lucrativos, aberto por aviso publicitado no jornal “Correio
da Manh&”, de 11/7/2019, e na péagina eletrénica da Diregdo-Geral da Satde
(www.dgs.pt), ao abrigo do Decreto-Lei n°186/2006, de 12 de setembro, alterado pelo
artigo 165° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, e da Portaria n° 258/2013, de 13
de agosto, alterada pela Portaria n° 339/2013, de 21 de novembro. i)

Concurso SM-J-19-31 - Lista Final

APROVADA \ D -
Concurso Entidade Cédigo Designacao Nota Montante a
Final Financiar
SM-J-19-31 Associacdo DGS-J-19-31-1 | Plano B - 78.18% - | € 49974,30
Plano i Programa de 2,34

Prevencdo do

Bullying
Motivo:

A candidatura esta devidamente enquadrada nas atuais prioridades em satde, dando
resposta a prossecugdo de objetivos do Programa Nacional para a Satide Mental.

Da andlise técnica destaca-se a experiéncia da entidade e da equipa técnica, a
caracterizagdo do grupo alvo, a formulagéo de objetivos adequados e a apresentacdo de
um plano de monitorizacdo com estratégia adequada.

Atendendo aos objetivos enunciados e em apreco pelo concurso, a proposta estd bem
estruturada, devidamente fundamentada tanto em termos teéricos, como pela evidéncia
empirica.

O projeto apresenta potencial para uma intervencdo eficaz com mais-valias significativas
junto da populacdo-alvo.

As mais-valias que lhe foram reconhecidas decorrem da forma como o problema foi
identificado e enquadrado, bem como das op¢des estratégicas apontadas tanto na sua
abordagem como na proposta de resolu¢do. Desenhado de acordo com um modelo
ecol6gico, o projeto foi considerado como conceptualmente robusto, inclusivo e
abrangente, sistematizando de forma coerente as vérias etapas e instancias a trabalhar,
muito embora demasiado ambicioso nas suas intengdes, nomeadamente no que se refere
a criagdo do observatério nacional de Bullying.

Em sintese, a candidatura responde de forma bastante satisfatéria aos requisitos do
concurso, tendo por isso, obtido, em comparacdo com a outra candidatura a concurso, a
maior pontuacdo e sendo por isso a selecionada.

EXCLUIDA/S
Concurso Entidade Cédigo Designacdo Nota Final
SM-J-19-31 Associacdo No DGS-J-19-31-2 Associagdo No 67.47 % - 2,02
Bully Portugal Bully Portugal
Motivo:
O projeto esta devidamente enquadrado nas atuais prioridades em salde, dando resposta
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a prossecucdo de objetivos do Programa Nacional para a Salide Mental.

Da anélise técnica destaca-se: a experiéncia de trabalho anterior na area de intervencao do
concurso; a formacgao e experiéncia técnica do coordenador; o potencial de adequagdo da
metodologia do projeto aos objetivos do mesmo e ao periodo da sua execugdo.

Porém, embora a apresentacdo de um diagnostico de situagdo/necessidades esteja
presente, carece de referéncias bibliogréficas concretas que sustentem de forma mais
detalhada o referido diagnéstico. Da mesma forma, a compreensdo da problemética em
causa encontra-se referida mas insuficientemente desenvolvida.

Importa, no entanto, realcar, ainda que na conce¢do do projeto tenham sido definidos
objetivos adequados com descri¢bes especificas, 0s mesmos ndo sdo mensurdveis tendo
em conta que os indicadores de processo ndo estdo quantificados.

Da andlise dos CV dos elementos da equipa técnica, salienta-se a reduzida experiéncia de
grande parte da mesma nas areas especificas deste concurso resuitando num insuficiente
potencial para responder as necessidades identificadas;

Apresentam uma Unica parceria que se apresenta, tal como é referido, um potencial
patrocinador financeiro, “caso ndo seja encontrado outro patrocinador”, o que ndo da
garantias e é manifestamente insuficiente.

Acresce que, de acordo com a Comisséo de Selecdo, a candidatura carece de Protocolos
com institui¢cdes que se consideram fundamentais para o desenvolvimento das acdes,
nomeadamente, com as Camaras, com a Salude e com as Escolas areas geograficas
abrangidas pela interven¢do de forma a potenciar as respostas e dar sustentabilidade ao
projeto.

Para o concurso em apreco, foram submetidas 2 candidaturas, tendo esta sido classificada
em segundo lugar. O Aviso de abertura determina que deverd ser selecionada para
financiamento a candidatura com maior pontuagdo. Neste sentido, propde-se o
indeferimento da presente candidatura.

Lisboa, 25 de outubro de 2019

A Comissao de Selecao

Presidente Membro Efetivo
Lk N@g} @ ol
Ana Cristina Bastos Teresa Goldschmidt Concei¢do Almeida



