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el Porata Satos Manuel Pizarro  / %/03 /Zo 2y ®DGSE
A Ministro da Saudde e

@

Minlstério da Satde
DIRECAO-GERAL DA SAUDE o o
RO D4 ORGANISM orientar da doenga, d dequada prestag3o d » politica naclonal para a qualidade no slstema de saiide, bem ¢80 do Pla Satda [PNS] e, ainds, a do Ministério da Sadd
DESIGNACAO
o1 da d Saude

OE2 - Reforgar 2 Monitorizago de Saide
OE3 - Promover 2 Literacia em Sadde a0 Longo do Ciclo de Vida

OEA4 - Promover a Qualidade, Seguranca e Humanizago dos Culdados da Salde
E5 de "

% Resposta Satde Piblica

Meta Proposta/Resultado Objetivo | tdemificagio do

Ano Anterior Interinstitucional indicador
18} 1¢]

|
= S

INDICADORES N S Férmuta pr3vy 2019 2020 2001 202 Meta 2023 Tolerncia Valor critico Peso

ind.1 d (PNV cumprido) 2 anos de Idade noano (N.2 de criangas que fazem 2 anos de idade
am avaliagio 0 ano em avaliagio, com o PNV cumprido
para a vacina contra o tétano + N.2 de
crlangas qua fazem 2 anos de idade no ano o7 977 972 97 97 £ 0 % 50% Al 82 11 P
em avaliagio) x100
nd.2 Toxad da 24 dose d 5o (PNV (N8 do cris ‘ de Kdad
de idad liagd no ano em avaliagdo, vacinados com a 20
dose da vaeina contra o sarampo + N.2 de
criangas qua fazem 6 anos de idade no ano % 956 s o 9 £ o % 50% AL B3 12 P
em avaliagSo) x100
INDICADORES Férmula Tolersncia
Ind.3  Ne agBes de promogho da saide, prevensso da doenca e capacitagio do cidadso 3 agBes de promogao da sailde, prevengio
da doenga e capacitagio do cidadso 5 a 05 0 3 N s o - s »
nd.4 N2d d 30 da said 30 da doenga do cidads $ campanhas de promoBo da satde,
prevengdo da doenga e capacitagiio do NA NA NA 6 2 ° 3 0% A2 8 »
cidadSo
NDICADORES Férmula 2018 2019 2020 prey 202 Meta 2023 Tolerdncis Valorcritico  Peso
Ind.5 Divulgagio do Plano de Saiida Sazonal - Médulo Verso {no més) Ne do més da divulgaséo do Plano de Satide
Sazonal - Médulo Verdo 3 3 B 3 6 5 1 3 5% A2 81 N
Ind.6 30 di il Técnico - Epoca d (no més) N© do més da publicagSo do Referencial
Técnico - Epoca de Inverno 8 9 10 8 11 9 1 8 25% A2 B1 N
ind.7 Taxa de cobertura vacinal contra a gripe U i (N2 de usmul em ERPI vacinados contra
Ned
gripe .
residentes em ERPI, no ano em avaliagio) s L 9 %4 o5 8 1 %0 50% AL B2 13 3

INDICADORES S - ) Férmala 2018 2018 2020 ' 201 22 Meta 2023 " Tolerancia  peso

Ind.8 de respostas até 30 di 6 dos contratas (N.2 de projetos criados até 30 dias apds a
formalizado dos contratos + N.2 de
contratos formalizados) x 100 100 100 100 100 100 100 0 100 100% A2 83 P
Formula Meta 2023 Toleréncia Valor critico
Ind 9 #117,#119¢ 20-21 (n. ) § reunides de acompanhemento do
desenvolvimento das Medidas #117, #119 e NA NA NA yA 3 2 0 3 100% ™ B2 b

#130 do SIMPLEX 20-21
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SRl Duregdo-Geral da Sadde

Ministério da Saude

- DIREGAO-GERAL DA SAUDE . —

QUAUDADE Pesa: 45%

INDICADORES ) = Férmula 2018 2019 2020 2021 2022 Meta 2023 Tolerdncla Valor critico Peso

Ind. 10 N.2 de madidas de apolo 3o trabalhador que facilitem a conclliagbo da vida profissional & pessoal e a motivagio - § medidas de apolo ao trabalhador que
alinea a)do n.2 1 do art.2 28 da Lel n.2 75-B/2020, de 31 de dezembro facilitem a concillagSo da vida profissional &
pessoal e a motivagso NA NA 3 3 3 2 0 3 100% A2 B2 3
INDICADORES Férmula 2018 2019 2020 2021 2022 Meta 2023 Tolerdncia Valor critico Peso
Ind. 11 lio de satisfagSio dos lir } do n.2 1do art.2 28 da Lei n.2 75-B/2020, de 31de  (N® de respostas positivas (classificadas
dezembro com satisfalto ou muito satisfeito) a0
Inquérito de satisfaglo dos utilizadores
extemos ¢ N¥ de respostas total ao 78 7 7 a . 2 . 100% a2 " "
inquérito de satisfagdo dos utilizadores
externos) x100

INDICADORES - Férmula 2018 2019 200 2021 2022 Meta 2023 Tolerancia Valor critico Peso
Ind.12 Nede incluind OVID-19 5
atualizedas/revistas Incluindo as - s 105
relacionadas com a COVID-19 129 5 b s % 100% A2 B2 3
O =Onietiv NA~ o Apiicavel; ND = NG e
reserve, do acord 2020.
** Entre elas inclui receftas préprias refarantes a taxas, i a ide no trabatho, tecidos e células de origsm humans, colheita de drg de sadde.

JUSTIFICACAD DE DESVIOS

A preencher nas fa avaliackc snual final.

TAXA DE REALIZAGAD DOS OBJECNIVOS

5%
(001 Avaliar & stuslicar o ¥iograma Nacional de Vacinago (OEL+OE240E340E4) (DGS+ARS) -R 10% 0% 0%
G0p2 Promavis a iteracts em saude (OE3) - B 10% 0% 0%
00p3: Desenvolver o Plano de Contingéncia no dmbito da Sadde Sazonal {OE1+40E2+0E3+0E4) 5% 20% 0%
EFIGENGA B ) - % "
00pa: Garantir mecanismos com vista a certificagio de unidades de saiide, no dmbito do Modelo de Certificagdo do Ministério da Sade (OE4) £ 30% o
00pS: Promover o Programa Nacionat de Saide Ocupacional (OE1) - R 21% 0% %
QUALIDADE s o~
00p6: Adoptar medidas de apaic as que facili liag3o da vida profissi pessoal e 3 motivagdo (OE1+0E2+OF3+0E4+OES+0ES) 4% 9% %
00p7: Avaliagio da prestacao dos sers'gos da DGS (OE14+0F2+OE3+OEA+OES+OEE) -R 25% 6% 0%
00p8: Emitir ¢ scompanhar 3 implementag3c de Normas (OE2) -R 18% 35% o%

RECURSOS HUMANOS - 2023

Dirigentes - Dirego Superior 3 20 6
Dirigentes - D:umlmrm‘dn {11 ¢ 21) e Chefes 60 Equipa 13 16 208
Técnicos ista do 7 2 876
Técnicos d informatica a 8 2
enicos (inclul icos) a1 8 248
Assistentes Operacionais 13 5 65
Outros,
Médicos 17 2 204
Enfermeiros 14 12 168
Farmacduticos 2 12 24
Administradores Haspitalares 2 12 24
Técnicos Superiores de Saide 2 12 24
Técnicos de Diagndstico e Terapéutica 3 12
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N2 de afativos a exercer funcdes
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Ministérlo da Satide

DIRECAO-GERAL DA sAUDE

RECURSOS FINANCEIROS - 2023 (turos)

(Orgamento de Funclonamento - 5874381€ 5159153( 5405654 € 514.: 5700971 € 8021616 € oé 13 [13

Despasas com Pessoal 4848582€ 4758787¢€ 4675322€ 4700256 € 4545430¢€ 6202416€ ae

Aquisigbes de Bens @ Servicos 984059 € 1003116 € 715065 € $36118¢€ 1078453¢€ 1740200 € o€

Outras Despesas Comrentes e de Capital 20884 € 3076¢€ 4488¢€ 6013€ 5831€ 6000€ o€

Juros e Qutros Encargos 15871¢€ o€ 726¢€ 186 € 7€

Transferénclas [ 13 0€ o€ o€ 66636 €

Bens de Capital 25185€ 4275¢ 10053€ 6676¢€ 4614¢€ 73000€ o€
QOutros Valores 10560448 € 95323504 € 150343311 € 371630812€ 438212681 € 13919959€ o€ o€ o€

Centro de Atendimento SNS o€ o€

Jogos Sociais 10276020€ 8917012€ D5B32059€ 11657661€ 7455168 € 12880000 € o€

COovID-19 o€ o€ 140187629¢€ 359760627 € 430297 406 €

Outros** 284429€ 406583 € 323623€ 272523€ 460107 € 1039959 ¢€ [13

INDICADORES FONTES DE VERIFICACAD
Ind.1 Taxa de cobertura vacinal contra o tétano (PNV cumprido), i 2 anos de Idad SINUS / Baletim Vacinagio
ind. 2 Taxa de cobertura vacinal da 21 dose da vacl tra o sarampo IPNV q SINUS / Boletim Vacinagio
ind.3 cSes d 30 da saude, p 530 da d idadac Relatério de Atividades
nd.4 N.2 de di 530 da satide, pi w30 da doenga do cidadd Site DGS

ind. 5 Divulgagio do Plano dl Satide Sazonal - Médulo Vari» {no més) Site DGS

Ind. 6 Publicagiio do Referencial Téenico - Epoca de Inverno |no més) Sita DGS.

Ind.7  Taxade cobertura | agripe | Estruturas SINUS / Boletim Vacinagio
Ind. 8 Percentagem de mpusm até 30 dias. apés a formalizagSo dos contratos Relatério de Atividades
Ind.5 17, lulBelll!Odo SIMPLEX 20-21 {n.2 reunides) Ates das reunices

Ind. 10 N.% de medidas de apolo ao que facil pessoal e 2 motivagio - alinea 8) do n.9 1 do art.® 28 da Lel n.2 75-8/2020, de 31 de dezembro Relatério de Atividades
Ind. 11 de satisfagio di i }don.e l do art.9 28 da Lel n.2 75-8/2020, de 31 de dezembro Relatério de Atividades
Ind. 12 Nede i istas il COVID-19 Site DGS / Relatério de Atividades

Al-Indicador de

81- Meta proposta com melhoria de
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42 - tets proposts 3bain0 6o mvedcm.z
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