Homologo.

Rita Sa Machado
Assinatura Eletrénica Qualificada
2025/07/23 17:25:11 +0100

d Diregao-Geral
da Saude

@9 150, | == DGS

SAUDE

Concurso para atribuicdo de apoios financeiros pela Direcao-Geral da Saude a pessoas
coletivas privadas sem fins lucrativos, aberto por aviso publicitado no jornal “Publico” de
9/05/2025 e na pagina eletrénica da Diregdo-Geral da Saude (www.dgs.pt ), ao abrigo do
Decreto-Lei n°186/2006, de 12 de setembro, alterado pelo artigo 165° da Lei n.° 83-C/2013, de
31 de dezembro, e da Portaria n® 258/2013, de 13 de agosto, alterada pela Portaria n® 339/2013,
de 21 de novembro.

Concurso ISTVIH-M-25-03 - Lista Final

APROVADA
Concurso Entidade Cdédigo Designacdo | Nota Final | Montante a
Financiar

ISTVIH-M-25-03 | AJPAS - DGS-M-25-03-1 | VIH e 84,04% - € 260 000,00
Associacao de , 2,52
Intervencgao Qualidade
Comunitaria, de Vida 2025
Desenvolvimento
Social e de
Saude

Motivo:

A candidatura esta devidamente enquadrada nas atuais prioridades em saude, dando resposta,
no essencial, a prossecugao de objetivos do Programa Nacional para as Infecbes Sexualmente
Transmissiveis e Infegao por VIH (PNISTVIH) e do Programa Nacional para as Hepatites Virais
(PNHV).

Da avaliagao técnica e financeira, destacam-se a capacidade da entidade na gestao técnica e
financeira eficiente de projetos anteriormente financiados, a experiéncia da entidade na area da
saude e experiéncia na area de intervengao a concurso, a capacidade de resposta as
necessidades/problemas identificados, a pertinente selecao do grupo alvo e do contexto
geografico, a adequacao das metodologias e conteudos de intervencao face aos resultados
esperados, a descricao precisa das atividades, permitindo conhecer o funcionamento do projeto.
E efetuado um enquadramento tedrico que permite identificar o problema e é fundamentada a
necessidade de intervir, mas os dados da regiao, especificamente, os dados resultantes da
experiéncia da entidade em projetos anteriores deveriam ser mais completos, o que se
repercute também na insuficiente caracterizagdo do publico-alvo, a qual se restringiu a
componente qualitativa. S&do também referidos indicadores incorretos, nomeadamente,
indicacao de casos na Amadora e Sintra em percentagem em lugar do numero de casos por 105
habitantes, bem como uma citacdao do Relatdrio Infecao por VIH em Portugal - 2024, sobre
minorias etnicas, enquanto populagao-alvo, que nao sao mencionadas no documento.
Considera-se ainda que, tendo em atencao os Curricula Vitae, a Coordenadora demonstra
formagao adequada e experiéncia para a respetiva funcao e o perfil técnico de toda a equipa €
adequado parcialmente face as fungoes.

Salienta-se que, demonstram a submissao de uma candidatura ao Programa de Celebragao ou
Alargamento de Acordos de Cooperacao para o Desenvolvimento de Respostas Sociais
(PROCOOP), em maio 2025, para a valéncia Servigco de Apoio Domiciliario.

Foram delineados objetivos, na sua maioria adequados, realistas, limitados no tempo e
mensuraveis.

No que respeita a definicao de um plano de monitorizagao e de avaliagao e respetivos metodos
e instrumentos, os indicadores apesar de permitirem aferir os resultados, carecem de melhor
formulagao.

Refere-se ainda a adequacao dos custos propostos nas diferentes rubricas elegiveis, apesar de
serem descritos de uma forma sumaria, e a adequagao do montante solicitado face aos
resultados esperados.
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As parcerias estao prewstas, revelando-se adequadas e os compromissos sao explicitados e
devidamente documentados, pelo menos em 50% das parcerias.

Assim, recomenda-se a entidade candidata, a substituicao das Cartas de Intencao de Parceria
com as Camaras da Amadora e de Sintra por Protocolos e, adicionalmente, que procure atualizar
os documentos comprovativos da existéncia de parceria com o Servigo de Infeciologia do
Hospital Dr. Fernando da Fonseca, a luz da recente reestruturacao dos servicos de saude em
ULS.

Acresce que a candidatura, apesar de nao introduzir metodologia inovadora, apresenta potencial
para gerar valor acrescentado, com base nos resultados esperados.

Em sintese, esta candidatura responde de forma muito satisfatoria aos requisitos do concurso,
tendo obtido a classificagao de 81,01%.

EXCLUIDA/S
Concurso Entidade Cédigo Designacao Nota Final
ISTVIH-M-25-03 Associagao DGS-M-25-03-2 RedeVIVA 83,54% - 2,50
Humanitaria de
Saude e Apoio
Social
Motivo:

A candidatura esta devidamente enquadrada nas atuais prioridades em saude, dando resposta
a prossecucgao de objetivos do Programa Nacional para as Infegdes Sexualmente Transmissiveis
e Infecao por VIH (PNISTVIH) e do Programa Nacional para as Hepatites Virais (PNHV).

No entanto, apesar de se constatar pela informagao constante na candidatura que a entidade
demonstra experiéncia na area da saude, ndo demonstra experiéncia huma das areas de
intervencao a concurso a que se candidata, especificamente no apoio domiciliario. Tal como &
referido na candidatura “Apesar de inumeras solicitagbes para prestacao de cuidados
domiciliarios a pessoas ¢/ dependéncia funcional, nao nos tem sido possivel responder, por
auséncia de financiamento.”

Da analise da candidatura, destaca-se a pertinente selecao e caracterizagao do grupo-alvo e do
contexto geografico, a adequagao das metodologias e conteudos de intervengao, a adequagao
das acdes planeadas aos objetivos propostos, ao grupo-alvo e ao contexto de intervencao, a
descricao precisa das atividades, permitindo conhecer o funcionamento do projeto, a adequacao
do montante solicitado face aos resultados esperados.

Na candidatura € também evidente a preocupacao de a enquadrar teoricamente permitindo
identificar o problema e é apresentado um diagnéstico de situacdo sustentado em dados
quantitativos que fundamentam a intervencao.

Tambem apresenta informacgao relativa a Coordenadora, o que permite concluir que a mesma
demonstra formagao e experiéncia adequadas e uma equipa com perfil adequado as fungoes.
Os objetivos sao adequados, realistas e mensuraveis.

E definido um plano de monitorizagao e avaliagdo com indicadores, métodos e instrumentos
adequados, permitindo aferir a maioria dos resultados, no entanto, alguns indicadores carecem
de melhor formulagao.

As despesas consideradas no plano orcamental proposto, estdo sumariamente descritas e
algumas carecem de informagao complementar, mas parecem adequadas em todas as rubricas.
As parcerias apresentadas sao adequadas a intervencao e os compromissos sao explicitados e
devidamente documentados, pelo menos em 50% das parcerias, contudo, o facto de nao
existirem parcerias com instituicoes do concelho da Amadora, configura uma lacuna importante,
dada a abrangéncia geografica do projeto.

Considera-se ainda que, apresenta uma metodologia inovadora com capacidade para gerar
valor acrescentado a partir dos resultados esperados, ao propor a disponibilizacdo de meios
tecnologicos de suporte as teleconsultas com acompanhamento de mediadores linguisticos, em
estreita articulacao com o meédico assistente, um sistema automatizado de alertas, via WhatsApp
ou SMS, ¢/ lembretes em portugués e em crioulo e apresentando ainda um instrumento de
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monitorizacao trimestral dos indicadores e aplicacao de questionarios para avaliagao da adesao
a TARv (CEAT-VIH), ativacao do doente (PAM 13) e qualidade de vida (WHOQOL-HIV-Bref).
Apresentam comprovativo em como solicitaram informagao ao Instituto da Seguranca Social
sobre os procedimentos para iniciarem um processo de pedido de licenciamento para SAD mas
nao demostram ter dado inicio a um processo de celebracao de acordo de cooperagao com o
Instituto da Seguranca Social.

Salientamos que, o Aviso de abertura determina que devera ser selecionada para financiamento
a candidatura com maior pontuacao e também que “Sera dada prioridade a um projeto que
responda aos requisitos de funcionamento exigidos pelo Instituto da Seguranca Social para cada
uma das valéncias de apoio e com um processo iniciado de celebracao de acordo de
cooperacao, demonstrado atraves de documentacao a inserir no separador Anexos do SIPAFS
em Outros”.

Em sintese, esta candidatura responde de forma muito satisfatoria aos requisitos do concurso,
tendo obtido a classificacao de 80,51%. Contudo, no contexto do concurso em apreco, foram
submetidas 2 candidaturas, tendo esta sido classificada em segundo lugar.

Face ao exposto, propde-se o indeferimento da presente candidatura.
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Lisboa, 22 de julho de 2025

A Comissao de Selecao

Presidente Membro Efetivo Membro Efetivo

( | .
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Ana Cristina Bastos Alexandre Gomes Iliete Ramos
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