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Concurso para atribuicdo de apoios financeiros pela Diregdo-Geral da Sadde a
pessoas coletivas sem fins lucrativos, aberto por aviso publicitade ne jornal “Correio
da Manh3d" de 26/06/2023 e na péagina eletrénica da Diregdo-Geral da Saude
(www.dgs.pt), ao abrigo do Decreto-Lei n°186/2006, de 12 de setembro, alterado pelo
artigo 165° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, e da Portaria n° 258/2013, de 13
de agosto, alterada pela Portaria n°®339/2013, de 21 de novembro

Concurso SIDA-)-23-14 - Lista Final

APROVADA

Concurso Entidade Codigo Designagdo Nota Montante
Final a Financiar

SIDAJ-23-14 | ASSOCIACAO | DGS-}23-14-1 | Proximus Litoral | 85,66% €49 943,46

PARA O -2,57
PLANEAMENTO
DA FAMILIA

Motivo:

A candidatura estd devidamente enquadrada nas atuais prioridades em salde, dando
resposta & prossecu¢do de objetivos do Programa Nacional para as Infegbes Sexualmente
Transmissiveis e Infecdo pelo Virus da Imunodeficiéncia Humana e do Programa Nacional
para as Hepatites Virais.

Da anélise técnica destaca-se: a experiéncia de trabalho anterior na area de interven¢ao; a
experiéncia técnica adequada as fun¢Bes por parte da coordenadora da egquipa bem como
o. perfil técnico de toda a equipa totalmente adequada face as fungBes; um
enguadramento tedrico que permite identificar o problema e fundamentar a necessidade
de intervir assente num diagndstico de situagdo bem como a adequagdo entre a
intervengdo proposta e as necessidades identificadas; a selecdo e caracterizagdo qualitativa
e quantitativa exaustiva; a eficaz formulacdo de cbjetivos; o planeamento das agfes
permitindo atingir os objetivos propostos; a descricgdo das atividades de forma clara e
precisa possibilitando a compreensdo do seu funcionamento, a maioria das acbes &
adequada ao grupo alvo e contexto; a definigdo de um piano de monitorizagéo e avaliagdo
com métodos e instrumentos devidamente identificados e adequados acs objetives
definidos; os custos apresentados adequados em todas as rubricas; quanto aos valores de
remuneragdo da equipa, os valores solicitados estdo totalmente de acordo com os critérios
do estabelecido em regulamento financeiro; no que diz respeito a relagdo custo-beneficio,
a candidatura apresenta um montante totalmente adequado; as parcerias estao em plena
conformidade.

Porém, é apresentada uma proposta de sustentabilidade que apenas prevé ganhos em
autonomia técnica.

No que concerne a natureza inovadora do projeta, considera-se gque 0 mesmo nao tem
uma metodologia inovadora, realcando-se, no entanto, que apresenta potencial para gerar
valor acrescentado, com base nos resultados esperados.

Em sintese, esta candidatura responde de forma muito satisfatéria aos requisitos do
concurso, alkcancando pontuagdo favoravel para aprovagao (85,66%).
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EXCLUIDA/S
Sem candidaturas excluidas.

Lisboa, 18 de agosto de 2023

A Comissdo de Selecdo

Presidente Membro Efetive
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Jodo Vintém Joana Bettencourt

Membro Efetivo
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