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Concurso para atribui¢do de apoios financeiros pela Diregdo-Geral da SatGde a pessoas coletivas
sem fins lucrativos, aberto por aviso publicitado no jornal “Diario de Noticias” de 7/9/2022 e na
pagina eletrénica da Direcdo-Geral da Satide (www.dgs.pt), ao abrigo do Decreto-Lei n°186/2006,
de 12 de setembro, alterado pelo artigo 165° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, e da
Portaria n° 258/2013, de 13 de agosto, alterada pela Portaria n° 339/2013, de 21 de novembro.

Diregao-Geral da Sadde

Graga Freitas JQ\ k‘L\ 2;2_)

Homologo
Concurso SIDA-S-22-24 - Lista Final Diretora-Geral da Saude
APROVADA
Concurso Entidade Cédigo Designacdo Nota Final | Montante
a
Financiar
SIDA-S-22- Fundacao DGS-5-22-24- | Projeto 76,77% - | €56.290,00
24 Portuguesa 1 (+)Rastreio=(+) 2,30
"A Vida IV
Comunidade
Contra a
Sida"
Motivo:

A candidatura estad devidamente enquadrada nas atuais prioridades em salde, dando
resposta a prossecucdo dos objetivos do Programa Nacional para as Infe¢bes
Sexualmente Transmissiveis e Infecdo por Virus da Imunodeficiéncia Humana e do
Programa Nacional para as Hepatites Virais.

Da andlise da candidatura, destaca-se a eficiente gestdo técnica e financeira dos seus
projetos, a experiéncia de trabalho anterior na area de intervengdo do concurso, o perfil
da Coordenadora e da equipa técnica, a fundamentacdo da necessidade de intervir e o
potencial para responder a todas as necessidades identificadas, a adequada
caracterizacdo qualitativa e quantitativa (e de forma exaustiva) da populagao alvo, a
formulagdo de objetivos adequados, a adequagdo das metodologias, atividades e
respetivos contetidos ao grupo-alvo e contexto de intervengdo, a descricdo das atividades
de forma muito clara e precisa e havendo uma cabal compreensdo do seu funcionamento,
a adequagdo do plano de monitorizacdo e avaliagdo com meétodos e instrumentos
adequados e indicadores devidamente identificados e consentaneos com os objetivos
definidos, os custos apresentados adequados em pelo menos 50% das rubricas, os
valores de remunerac¢do da equipa solicitados estdo totalmente de acordo com a tabela
em vigor, apresenta proposta de sustentabilidade (ainda que apenas preveja ganhos em
autonomia técnica), estdo previstas parcerias com outras entidades mas 0s seus
contributos ao nivel técnico e financeiro nao estdo cabalmente definidos/ documentados,
apresenta proposta com metodologia inovadora.

Porém, apresenta algumas lacunas, no que diz respeito:

- 3 utilizacdo de linguagem imprecisa ao nivel técnico-cientifico, havendo utilizagéo errada
do conceito de diagnéstico e “cadeia de contagio”; utilizagdo de expressdes de indole
estigmatizante/desumanizadas como “imigragdo ilegal” ou “com um ou dois Trans de
referéncia”;




‘8 REPUBLICA SERVICO NACIONAL
PORTUGUESA G l SN DE SA%DE DG S

Diregao-Geral da Saude

SAUDE

- a auséncia de clarificacdo em relagdo ao funcionamento da referenciagdo para
resultados reativos para a sifilis e hepatites;

- & auséncia de clarificacdo relativamente ao tipo de testes para a detecdo da gonorreia;
- a auséncia de clarificacdo relativamente a alguns indicadores, nomeadamente, 10%
referenciados para PREP e 13,5 % realizam Testes de Gonorreia e VHB;

- ao nimero ‘de folhetos a imprimir, a fim de se aferir melhor a razoabilidade do valor
solicitado; = °

- ao numero de preservativos e lubrificantes distribuidos/a distribuir, afigurando-se
insuficiente, pelo que se recomenda um maior investimento na promogdo da sua
utilizagao;

- a previsao de despesa com os testes, relativamente ao nimero fornecido pela Rede de
Rastreio e estimativa com base em anos anteriores do nimero de testes fornecidos pelo
PNISTVIH;

- as parcerias e acordos de colaboragao que, no caso da Faculdade de Farmacia, nao esta
documentada no campo designado, e no caso do CHUP, a descri¢do da parceria nao esta
conforme com o descrito na documentacdo (dispensa de medicagéo).

Em sintese, esta candidatura responde de forma objetiva aos requisitos do concurso,
tendo, por isso, obtido pontuag¢ao para aprovacao (76,77%).

EXCLUIDA/S
Concurso Entidade Cédigo Designacao Nota Final
SIDA-S-22-24 | APDES DGS-5-22-24-2 | Porto G 72,42% - 2,17
Motivo:

A candidatura esta devidamente enquadrada nas atuais prioridades em satide, dando
resposta a prossecucao dos objetivos do Programa Nacional para as Infe¢des
Sexualmente Transmissiveis e Infe¢do por Virus da Imunodeficiéncia Humana e do
Programa Nacional para as Hepatites Virais.

Da analise da candidatura, destaca-se a eficiente gestdo técnica e financeira dos seus
projetos, a experiéncia de trabalho anterior na area de intervengao do concurso, o perfil
do Coordenador, a adequagdo do orcamento proposto e valores de remuneragao da
equipa solicitados, a sustentabilidade do projeto com previsdo de ganhos em autonomia
técnica e financeira que possibilitam a sua continuagdo de forma parcialmente auténoma,
as parcerias e acordos de colaboragdo definidos/documentados na maioria dos casos e,
por ultimo, a natureza inovadora do projeto.

Porém, a candidatura apresenta algumas lacunas, no que diz respeito:

- & equipa do projeto, na qual 1) ndo é apresentado documento com o perfil de fungdes
do educador de pares, 2) se evidencia a experiéncia reduzida de um elemento da equipa
(Criminologista), 3) a omissao do CV da pessoa encarregue pela supervisdo financeira, 4)
a omissao do tempo de afetacdo da equipa com detalhe, nas visitas aos contextos do
trabalho sexual;

- as necessidades / problemas identificados que, por exemplo, ndo dispde/explicita
mecanismo de notificagdo anonima de parceiros sexuais, sendo que apesar de referir
intencdo de implementar sistema, ndo ha informacao de como sera feito;
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- a4 escolha da éarea de abrangéncia e concelhos de atuagdo que, ndo se encontra
fundamentada;

- ao horario de funcionamento, nimero de horas didrio e distribuicdo de horario por
concelho, que ndo se encontra na descri¢do, repercutindo-se numa insuficiente
compreensdo do funcionamento das atividades;

- aformulacao dos objetivos e indicadores (sobretudo os de resultado), que se encontram
com metas percentuais abaixo do estipulado no aviso de abertura e sem respetiva
fundamentacdo, nomeadamente, 90% dos reativos sdo referenciados ?, 90 % dos que
solicitem esquema ?, 70% de uma amostra significativa ?.

Em sintese, esta candidatura responde de forma satisfatéria aos requisitos do concurso,
tendo obtido a classificacdo de 72,42%. Contudo, no contexto do concurso em aprego,
foram submetidas 2 candidaturas, tendo esta sido classificada em segundo lugar. O Aviso
de abertura determina que devera ser selecionada para financiamento a candidatura com
maior pontuacao. Neste sentido, propde-se o indeferimento da presente candidatura.

Lisboa, 12 de dezembro de 2022

A Comissdo de Selegdo
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