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Diregdo-Geral da Saude

SAUDE

Concurso para atribuicio de apoios financeiros pela Direcfio-Geral da Salide a
pessoas coletivas sem fins lucrativos, aberte por aviso publicitado no Jornal “Jornal
de Noticias”, de 10/11/2020, e na pégina eletrénica da Direciio-Geral da Satde
(www.dgs.pt), ao abrigo do Decreto-Lei n°®186/2006, de 12 de setembro, alterado pelo
artigo 165° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, e da Portaria n® 258/2013, de 13
de agosto, alterada pela Portaria n® 339/2013, de 21 de novembro Hemelogo

Graga Frei
Concurso SM-N-20-37 -~ Lista Final Dlretoraf&,,, ,,:f-afm

ool sy

APROVADA \_,Q
Concurso Entidade Codigo Designacdo Nota Montante a
Final Financiar
SM-N-20-37 | Associagio DGS-N-20-37-1 MAIS CONTIGO 66,26% €45 656,84
Honorffica da MENTAL -1,99
Escola Superior
de
Enfermagem
de Coimbra
Motivo:

A candidatura estéd devidamente enquadrada nas atuais prioridades em satde, dando
resposta a prossecucdo de objetivos do Programa Nacional para a Satide Mental.

Da andlise técnica destaca-se: a experiéncia da entidade na 4rea da saide e na drea de
intervencdo da candidatura presente; a experiéncia técnica adequada as fungdes do
coordenadora bem como a adequagdo de toda a equipa técnica; um enquadramento
teérico que permite identificar o problema e fundamentar a necessidade de intervir,
baseado na literatura cientifica; o projeto aparenta potencial para poder vir a responder a
necessidades identificadas e é feita uma caracterizacso quantitativa e qualitativa do grupo
alvo, ainda que ndo de uma forma exaustiva; a formulacio de objetivos adequados; as
acGes planeadas permitem atingir totalmente os objetivos propostos no tempo de vigéncia
do projeto; as atividades sdo descritas de forma clara e precisa compreendendo-se o seu
funcionamento e as agbes sdo adequadas ao grupo alvo e ao contexto; a apresentagdo de
um plano de monitorizagdo e de avaliagio adequado com métodos e instrumentos
adequados mas com indicadores sem qualquer informagdo nos quantificadores; custos
apresentados adequados em pelo menos 50% das rubricas; proposta de cofinanciamento
correspondente a % estipulada em aviso de abertura; valores de remunerac3o da equipa
dentro dos parémetros regulamentarmente definidos; na relaco custo-beneficio,
montante totalmente adequado face aos resultados esperados estipulados para a
intervencdo; apresentagdo de proposta de sustentabilidade que apenas prevé ganhos em
autonomia técnica; parcerias previstas, mas os contributos n&o estio documentados; sem
metodologia inovadora, mas com potencial para gerar valor acrescentado, com base nos
resultados esperados.

Em sintese: a candidatura da uma resposta satlsfatéria aos requisitos do concurso, sendo a
mesma, assim, deferida por ter alcancado classificacdo para ser aprovada.

EXCLUIDA/S
Sem candidaturas excluidas.
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Lisboa, 20 de janeiro de 2021

A Comisséio de Selegéo
Presidente Membro Efetivo Mfmbro Efetivo -
Wﬁfﬁ_ﬂ_‘
Jodo Vintém Miguel Xavier Concelgao Almelda
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