Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202305/0201
Mobilidade Interna
Ativa

Ministério da Saude
Direcdo-Geral da Saude
Carreiras Especiais
Enfermagem
Enfermeiro

0

Até o limite de 1 701,78€
0.00 EUR

a) Conteudo Funcional: Desenvolver sistemas de informagdo para conhecer o
estado de salde da populacdo e seus determinantes. Exercicio de fungdes no
ambito da area de vigilancia epidemioldgica de doencas abrangidas por sistemas
de vigilancia em Saude Publica e de determinantes em saude, ou na area de
monitorizagdo do estado de salide da populagdo e seus determinantes. Fungdes
na area de investigacdo em saude.

b) Perfil de Competéncias: Conhecimentos técnicos e capacidade na descrigdo,
andlise, interpretagdo e comunicacdo do nivel de satde de uma populacdo e
grupos que a integram (capacidade de sistematizagao, resumo e adequabilidade
ao publico-alvo); Dominio e experiéncia na analise de risco, gestdo de risco, e
comunicagdo de risco no contexto da vigilancia epidemiolégica; Conhecimentos
no estudo de outras doencas ou fendmenos que possam ser considerados
problemas de salde publica, e na investigacdo de problemas de satide com
repercussao populacional e seus fatores determinantes; Capacidade de orientar
tecnicamente ou experiéncia na realizagdo de estudos epidemioldgicos de ambito
nacional e internacional; Capacidade na utilizagdo de ferramentas informaticas
de apoio a vigilancia epidemioldgica; Experiéncia na colaboragdo na analise e
transferéncia de dados e informagdo de saude, designadamente com os servicos
de Salde Publica de outros niveis; Experiéncia comprovada na area de Saude,
Saude Publica ou Epidemiologia; Experiéncia na area de investigagdo em saude;
Experiéncia em Sistemas de Informagdo em Salde; Aptid3o para trabalhar em
equipa, Relacionamento interpessoal, Capacidade de comunicacao verbal;
Responsabilidade e Compromisso com o Servigo.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricdao da Habilitacdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Licenciatura

Ser detentor de Licenciatura em Enfermagem.

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Saude Enfermagem Enfermagem



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

1 Alameda Dom Afonso

Henriques, n.° 45

Direcdo-Geral da
Saude

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1049005 LISBOA Lisboa Lisboa

Formacgao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizacao das Candidaturas

a) os candidatos devem ser detentores de relacdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado com a administracdo central, direta ou indireta, do
Estado, em efetividade de fungbes, com integracdo na carreira de enfermagem.
b) Licenciatura em Enfermagem. A especialidade em Enfermagem Comunitaria,
assim como o Mestrado em Sauide PuUblica ou Epidemiologia sera valorizado.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

recrutamento@dgs.min-saude.pt
218430518/218430521
2023-05-08

2023-05-22

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Faz-se publico que a Diregdo-Geral da Saude pretende recrutar um Enfermeiro
por mobilidade interna na Carreira Especial de Enfermagem, e na Categoria de
Enfermeiro, nos termos dos artigos 92° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
FuncGes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.% 35/2014, de 20 de junho, para o
exercicio das inerentes funcdes na Direcdo de Servigos de Informacdo e Analise,
nos seguintes termos: 1 - Requisitos de admissao: a) os candidatos devem ser
detentores de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado com
a administragdo central, direta ou indireta, do Estado, em efetividade de
fungdes, com integragdo na carreira de enfermagem. b) Licenciatura em
Enfermagem. A especialidade em Enfermagem Comunitaria, assim como o
Mestrado em Salide Publica ou Epidemiologia sera valorizado. 2 — Caraterizagdo
do posto de trabalho a ocupar: a) Contelido Funcional: Desenvolver sistemas de
informagdo para conhecer o estado de salide da populacdo e seus
determinantes. Exercicio de fungdes no ambito da area de vigilancia
epidemioldgica de doencas abrangidas por sistemas de vigilancia em Saude
Publica e de determinantes em salde, ou na area de monitorizacdo do estado de
saude da populacdo e seus determinantes. Fungdes na area de investigacdo em
saude. b) Perfil de Competéncias: Conhecimentos técnicos e capacidade na
descricdo, analise, interpretacdo e comunicagdo do nivel de saide de uma
populacao e grupos que a integram (capacidade de sistematizacao, resumo e
adequabilidade ao publico-alvo); Dominio e experiéncia na analise de risco,
gestdo de risco, e comunicacdo de risco no contexto da vigilancia
epidemioldgica; Conhecimentos no estudo de outras doencas ou fenémenos que
possam ser considerados problemas de saude publica, e na investigacdo de
problemas de salide com repercussao populacional e seus fatores
determinantes; Capacidade de orientar tecnicamente ou experiéncia na
realizacao de estudos epidemioldgicos de ambito nacional e internacional;
Capacidade na utilizagdo de ferramentas informaticas de apoio a vigilancia
epidemioldgica; Experiéncia na colaboragdo na andlise e transferéncia de dados
e informacdo de saude, designadamente com os servicos de Salde Publica de

2



Observagoes

outros niveis; Experiéncia comprovada na area de Saude, Salde Publica ou
Epidemiologia; Experiéncia na area de investigagdo em saude; Experiéncia em
Sistemas de Informagdo em Salde; Aptid3o para trabalhar em equipa,
Relacionamento interpessoal, Capacidade de comunicacdo verbal;
Responsabilidade e Compromisso com o Servico. 3 - HabilitacOes Literarias: Ser
detentor de Licenciatura em Enfermagem. 4 - Local de trabalho: Direcao-Geral
da Salde, Alameda D. Afonso Henriques, 45, 1049-005 Lisboa. 5 - Prazo e
formalizagdo da candidatura: Os trabalhadores interessados deverao, no prazo
de 10 dias uteis contados da data de publicagdo do presente Aviso, remeter a
candidatura para o endereco eletronico: recrutamento@dgs.min-saude.pt com a
indicacao da «"“Mobilidade interna para a Carreira Especial de Enfermagem». 6 -
Apresentacdo da candidatura: A candidatura deve conter o formulario de
candidatura, disponibilizado na pagina eletrénica da Direcao-Geral da Saude, em:
https://www.dgs.pt/a-dgs/recursos-humanos/recrutamento.aspx , acompanhada
do curriculum vitae detalhado, datado e assinado, modelo Europass, com
indicagdo do contacto telefdnico e endereco eletronico, fotocopia simples do
certificado de habilitagdes literarias, e declaragdo emitida pelo servigo de origem
da qual conste a identificagdo da relagdo juridica de emprego publico detida, a
carreira e a categoria de que o candidato é titular, a antiguidade, a descrigdo das
fungdes exercidas, a posicdo e nivel remuneratdrio e o correspondente montante
pecuniario. 7 - Remuneracdo: A remuneracdo corresponde a posicdo
remuneratodria detida na situacdo juridico-funcional de origem, até ao limite da
2.2 posicdo da carreira especial de enfermagem/especialista e ao nivel
remuneratdrio 23 da Tabela Remuneratéria Unica aprovada pela Portaria n.°
1553-C/2008, de 31 de dezembro, na sua atual redagdo. 8 - Métodos de
Selecdo: A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na analise curricular,
com caracter eliminatdrio, complementada com uma entrevista profissional de
selecdo. Apenas os candidatos que preencham os requisitos de admissdo e
selecionados na avaliacdo curricular serdo convocados para a realizacdo da
entrevista profissional de selecdo. O presente procedimento por mobilidade é
publicitado na Bolsa de Emprego Publico em: www.bep.gov.pt e na pagina
eletronica da Diregdo-Geral da Saude, através do enderego:
https://www.dgs.pt/a-dgs/recursos-humanos/recrutamento.aspx. 9 —
Composicao do juri: a) Presidente: i) Pedro Licinio Cordeiro dos Santos Pinto
Leite, Diretor de Servicos de Informagdo e Andlise da Direcdo-Geral da Saude; b)
Vogais efetivos: i) Maria Jodo Roque de Albuquerque Carvalho, Chefe da Divisao
de Epidemiologia e Estatistica da Direcdo-Geral da Saude, que substitui o
Presidente nas suas faltas e impedimentos; ii) Natdlia dos Santos Pereira,
Enfermeira Especialista e Mestre em Enfermagem Comunitaria, da Divisdo de
Planeamento e Melhoria da Qualidade, do Departamento da Qualidade na Saude,
da Direcdo-Geral da Saude; c) Vogais suplentes: i) Ana Cristina Pinheiro
Rodrigues, Enfermeira Especialista e Mestre em Enfermagem Comunitaria, do
Agrupamento de Centros de Salde do Baixo Vouga da Administracdo Regional
de Saude do Centro; ii) Bruno Miguel Fernando de Jesus, Enfermeiro Especialista
e Mestre em Enfermagem Comunitaria, do Agrupamento de Centros de Saude do
Baixo Vouga da Administracdo Regional de Salde do Centro.







