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ABREVIATURAS

Abreviaturas

ACES Agrupamento de Centros de Saude

ARSLVT Administracdo Regional de Salde de Lisboa e Vale do Tejo

DGS Dire¢do-Geral da Saude

ESIMPEC Entidades de Saude com Iniciativa Mobilizadora da Paternidade Envolvida e Cuidadora
IMPEC Piloto da Iniciativa Mobilizadora da Paternidade Envolvida e Cuidadora

PAIMH Plano de A¢do para a Igualdade entre Mulheres e Homens

ucc Unidade de Cuidados na Comunidade

URAP Psicologo Clinico integrado na Unidade de Recursos Assistenciais Partilhados

USF Unidade de Saude Familiar
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NOTAS PREVIAS

Notas prévias

O Projeto - Piloto da Iniciativa Mobilizadora da Paternidade Envolvida e Cuidadora - IMPEC inscreve-se no
Eixo Estratégico n.° 5 do Plano de Acdo para a Igualdade entre Mulheres e Homens (PAIMH) da Estratégia
Nacional para a Igualdade e a Nao Discriminacao 2018-2030, constituindo também a Medida n.° 20 do Pro-
grama para a Conciliagdo da Vida Profissional, Pessoal e Familiar - 3 EM LINHA e a Medida n.° 9.46 do Plano
de Atividades 2020 da Comissao Nacional Para os Direitos Humanos.

Conforme a Clausula Terceira do protocolo celebrado entre a DGS e a ARSLVT, em 03 de julho de 2019, “[0]
desenvolvimento do Projeto-Piloto da Iniciativa Mobilizadora da Paternidade Envolvida e Cuidadora - IMPEC
tem por objetivo testar a aplicabilidade de um conjunto de principios, eixos de intervencdo e atividades que
contribuam para que os servicos de salde promovam a paternidade envolvida e cuidadora”.

De acordo com a avaliagdo final do Projeto-Piloto IMPEC, e na sequéncia deste, pretende-se afinar critérios
e estabelecer mecanismos de cria¢do formal de Entidades de Salde com Iniciativa Mobilizadora da Paterni-
dade Envolvida e Cuidadora - ESIMPEC, enquanto estratégia de disseminacdo das boas praticas em Salde
guanto a promogao e ao apoio da paternidade envolvida e cuidadora.

Porém, em virtude da ocorréncia da pandemia por COVID-19, as atividades de ambito local do Projeto-Piloto
calendarizadas, cuja avaliagdo final estava prevista para dezembro do corrente ano, encontram-se tempora-
riamente suspensas desde marco Ultimo. Assim que, no estabelecimento de saide em que ocorrem, este-
jam reunidas as condi¢Bes de reatamento dessas atividades, estabelecer-se-a uma nova calendarizagdo para
a realizagdo e consequente avaliagdo das mesmas, permitindo aferir-se do impacte do Projeto na propria
Instituicdo e nos cuidados prestados a populacdo que abrange.
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DESIGNAGAO DA ENTIDADE DE SAUDE PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO-PILOTO IMPEC

Designacao da entidade de saude para o
desenvolvimento do projeto-piloto IMPEC

Tendo em conta a abrangéncia da interven¢do que se pretende desenvolver na promocao e apoio a pater-
nidade envolvida e cuidadora, optou-se por designar uma entidade dos Cuidados de Saude Primarios, um
Agrupamento de Centros de Salde - ACES, para o desenvolvimento do Projeto-Piloto.

Tal escolha teve em conta um conjunto de caracteristicas presentes neste tipo de entidades, nomeadamente:
* O modelo institucional e organizativo dos servicos;
* A complementaridade funcional das unidades que comp&em um ACES;

* A existéncia de multiplos contextos (nomeadamente clinicos) e oportunidades de interacdo com os
homens/pais, e a continuidade e articulagdo dos cuidados de sadde que nele sdo prestados;

* A posicao privilegiada para o desenvolvimento de rela¢des de proximidade e continuidade com a comu-
nidade em que se insere.

Apos contactos previamente estabelecidos e mediante um protocolo de colaboracdo, para o efeito celebra-
do em 03 de julho de 2019, entre a Direcdo-Geral da Saude - DGS e a Administracdo Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo - ARSLVT, o Agrupamento de Centros de Saude de Lisboa Ocidental e Oeiras
- ACES LOO, foi constituido como Entidade de Saude adotante do Projeto-Piloto IMPEC.

Para a op¢ao tomada, entre outros motivos, presidiu o facto de se tratar do primeiro “ACES Amigo dos Be-
bés" a ser certificado pela UNICEF, em Portugal, iniciativa que tem como objetivo nuclear a promoc¢ao e o
apoio ao aleitamento materno. Tal significa, necessariamente, estar a ser fortalecida no referido ACES uma
cultura de promocdo dos direitos da crianca, com o fomento da parentalidade positiva, havendo por isso um
contexto particular para um trabalho mais detalhado quanto a promogdo e o apoio a paternidade envolvida
e cuidadora.
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DESENVOLVIMENTO DO PROJETO

Desenvolvimento do projeto

Nesse contexto, e apds contactos e reunides de trabalho preliminares havidas entre a DGS, através do Grupo
de Acompanhamento da IMPEC, o Diretor Executivo e o Conselho Clinico e de Saude do ACES Lisboa
Ocidental e Oeiras, deu-se inicio as atividades do Projeto, tendo como diretrizes do processo as indicagdes
constantes de um documento de trabalho inicial, do qual resultaram os seguintes: A Saide na Promoc¢do
da Paternidade Envolvida e Cuidadora - Enquadramento da Iniciativa Mobilizadora da Paternidade
Envolvida e Cuidadora - IMPEC e Iniciativa Mobilizadora da Paternidade Envolvida e Cuidadora - IM-
PEC - Linhas Orientadoras.

Para tal, o 6rgdo de gestdo do ACES Lisboa Ocidental e Oeiras nomeou uma Equipa de Interlocugdo, com o
objetivo de dinamizar, articular internamente o processo e estabelecer ligagdo e cooperar com o Grupo de
Acompanhamento da DGS e parceiros externos ao projeto.

A Equipa assim constituida compos-se de um Médico de Medicina Geral e Familiar pertencente a uma Uni-
dade de Saude Familiar (USF), uma Enfermeira Especialista de Saude Materna e Obstétrica ligada a uma
Unidade de Cuidados na Comunidade (UCC) e um Psicélogo Clinico integrado na Unidade de Recursos As-
sistenciais Partilhados (URAP).

Por indicacdo também do 6rgdo de gestao do ACES, foi designado, por cada uma das Unidades Funcionais
que o compdem (exceto uma) um Ponto Focal para o Projeto-Piloto, tendo por funcao dinamizar as ativida-
des do Projeto na respetiva Unidade e coadjuvar a Equipa de Interlocuc¢do nas suas atribuicées.”

Atividades

Reunides de trabalho

ApOs os contactos preliminares havidos, realizou-se a primeira reunido de trabalho para o inicio da atividade
pratica do Projeto - Piloto a 24 de maio de 2019. A apresentacdo global do projeto as coordenag¢des de to-
das as Unidades Funcionais do ACES ocorreu a 03 de julho de 2019, tendo nessa ocasido sido celebrado o
Protocolo de Colaboragdo entre as Entidades envolvidas.

Das reunides de trabalho ocorridas salienta-se:

* Até abril de 2020, foram realizadas 10 reunides de trabalho presenciais, duas on line apds inicio da
suspensdo da execucdo do Projeto-Piloto, mantendo-se o contacto por esta via até a presente data;

¢ Entre outubro de 2019 e marco de 2020, ocorreram cinco reunides de trabalho alargadas entre o Gru-
po de Acompanhamento da DGS, a Equipa de Interlocu¢do do ACES e os Pontos Focais das diferentes
Unidades Funcionais do mesmo. Nestas, procedeu-se a consensualizacao do contelido dos documen-
tos adiante referidos em PRODUCAO DOCUMENTAL;

* Nas diferentes Unidades Funcionais do ACES, foram realizadas reuni6es de trabalho, identificando ne-
cessidades internas, selecionando e priorizando as atividades a desenvolver, de acordo com o preconi-
zado no documento Requisitos Especificos e Acdes a desenvolver em diferentes contextos e opor-
tunidades de intervencao na prestacao de cuidados de saude (ver adiante e consultar Anexo ll).

" Dada a indole do Projeto e o cariz simbdlico que o facto podera representar, assinala-se ter sido possivel designar, como Pontos Focais,
11 elementos do sexo masculino e 10 do sexo feminino.
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DESENVOLVIMENTO DO PROJETO

Atividade formativa

Para além das sessdes de sensibilizacdo iniciais, foi estabelecida uma estratégia de formacdo dos/as profis-
sionais de salde do ACES assente num sistema de “cascata”, abrangendo, inicialmente, os Pontos Focais das
Unidades Funcionais, tendo em vista a gradual disseminacao pela generalidade dos/as profissionais.

A primeira acao formativa teve lugar a 15, 23 e 24 de outubro de 2019, dinamizada pela equipa do Projeto
Parent, a decorrer em quatro paises da Unido Europeia, da iniciativa da Funda¢do Promundo, em colabo-
racdo com o Centro de Estudos Sociais da Universidade de Coimbra e a Escola Superior de Enfermagem de
Coimbra; a Dire¢do-Geral da Saude é parceira associada do projeto.

Nesta ac¢do, participaram os elementos do Grupo Coordenador da DGS, da Equipa de Interlocucdo do ACES
e 0s Pontos Focais nas Unidades, tendo sido debatidos diversos assuntos relacionados com o tema da pater-
nidade envolvida e cuidadora, em particular os desafios que se colocam a servicos e profissionais de salde
no apoio e promog¢do da paternidade envolvida e cuidadora.

Foi também planeada a realiza¢do de um ciclo de sess6es tematicas sobre “paternidade envolvida e cuida-
dora”, dinamizadas por personalidades de reconhecida competéncia no tema, tendo por publico-alvo os/as
profissionais de saldde e, em alguns casos, a populacdo em geral. Esta atividade ndo teve ainda desenvolvi-
mento, dada a suspensdo temporaria do Projeto.

Produgdo documental

De acordo com 0s objetivos, eixos de intervencdo e requisitos gerais para o desenvolvimento da IMPEC
apontados no documento Iniciativa Mobilizadora da Paternidade Envolvida e Cuidadora - IMPEC - Li-
nhas Orientadoras, foi possivel, até marco do corrente ano, més em que Ocorreu a suspensao temporaria
do projeto-piloto, elaborar os documentos adiante mencionados, orientadores da execu¢do do mesmo.

A producdo conseguida resultou de agao cooperativa entre o Grupo de Acompanhamento da DGS, a Equipa
de Interlocucdo Local no ACES, os Pontos Focais das Unidades Funcionais do ACES e os/as profissionais que
as compdem. O trabalho assim realizado decorreu durante o 4° trimestre de 2019 e o 1° trimestre de 2020.

Assim, salientam-se os seguintes documentos produzidos:

* Documento de compromisso sobre a Politica de Envolvimento do ACES Lisboa Ocidental e Oeiras
na promocao, protecao e apoio a paternidade envolvida e cuidadora (Anexo I);

* Requisitos Gerais para a constituicdo de uma Entidade de Sauide com Iniciativa Mobilizadora da
Paternidade Envolvida e Cuidadora - ESIMPEC (Anexo II);

* Requisitos Especificos e A¢Ges a desenvolver em diferentes contextos e oportunidades de inter-
venc¢ao na prestacdo de cuidados de saude (Anexo Ill).

A data da suspensdo do projeto, tinham sido concretizadas, ou estavam iniciadas, algumas das atividades
apontadas nestes documentos.?

Foram, também, iniciados os trabalhos preparatérios de uma campanha de sensibilizacdo e informacdo pu-
blicas sobre paternidade envolvida e cuidadora, com producdo de material em suporte fisico e digital. A
iniciativa terd como publico-alvo, ndo apenas a populacao da area de abrangéncia do ACES Lisboa Ocidental
e Oeiras, mas igualmente o publico em geral.

2 Em particular, atividades que sdo mencionadas no documento Requisitos Gerais para a constituicdo de uma Entidade de Saude com
Iniciativa Mobilizadora da Paternidade Envolvida e Cuidadora - ESIMPEC. Na presente data, dada a suspensdo temporaria do projeto, ndo
é possivel mencionar que ag8es terdo sido iniciadas no ambito do documento Requisitos Especificos e A¢des a desenvolver em diferentes
contextos e oportunidades de interven¢do na prestacdo de cuidados de saude.
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DESENVOLVIMENTO DO PROJETO

Prevé-se, para tal, o envolvimento das Entidades envolvidas no Protocolo de Colaboragdo supramencionado
e, eventualmente, outras interessadas no assunto. Os trabalhos foram interrompidos aquando da suspen-
sdao do Projeto.

Contudo, até esse momento, havia ja sido possivel estabelecer ideias chave para a campanha, com identifi-
cacdo de frases que pudessem expressa-las junto de profissionais e do publico em geral, carecendo ainda
de uma selecdo final. Na parte mais substantiva, essa tarefa foi levada a cabo no préprio ACES, através dos/
as profissionais mais diretamente envolvidos/as no Projeto, em particular os elementos da Equipa de Inter-
locucdo e os Pontos Focais.
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CONSIDERAGOES FINAIS

Consideracoes finais

O trabalho desenvolvido até aqui permitiu formular algumas conclusBes acerca da pertinéncia, da aceitacdo
nos servicos e da exequibilidade de um projeto deste tipo.

Em primeiro lugar, ha que referir que o facto de o Projeto-Piloto IMPEC ter sido integrado no Programa para a
Conciliagao da Vida Profissional, Pessoal e Familiar - 3 EM LINHA, e o de constar do Plano de Atividades 2020
da Comissao Nacional Para os Direitos Humanos, constituem indicadores da conveniéncia de se aprofundar
esta linha de intervenc¢do a nivel da Salde, em particular do Servico-Nacional de Saude.

A aceitagdo imediata da proposta, quanto ao acolhimento do Projeto, demonstrada por parte da ARS de
Lisboa e Vale do Tejo e do ACES Lisboa Ocidental e Oeiras constituiu um incentivo acrescido para dinamizar
os trabalhos da sua concretizacdo.

O envolvimento crescente dos/as profissionais do ACES Lisboa Ocidental e Oeiras no desenrolar do projeto,
em particular os elementos da Equipa de Interlocucao e os Pontos Focais, tem vindo a corroborar a ideia de
que a estratégia seguida para a consecucao dos objetivos propostos tem-se afigurado adequada.

O desenrolar da Pandemia COVID-19 tem constituido um revés, no momento atual inultrapassavel, quanto
a concretizagdo das atividades do Projeto, tal como acontece na generalidade dos Programas e Projetos em
curso na Saude?,

Em conclusdo, quando estiverem reunidas as condi¢Bes para a continuidade do Projeto-Piloto IMPEC no
ACES Lisboa Ocidental e Oeiras, mediante novo cronograma das atividades por realizar, a reformulagéo
eventual de algumas e/ou a introducdo de outras, dar-se-a continuidade ao mesmo, cumprindo-se, assim
uma etapa basilar para o desenvolvimento da Iniciativa Mobilizadora da Paternidade Envolvida e Cuidadora
na Saude.

13/11/2020

Grupo de Acompanhamento da IMPEC

3 Realce-se, a propodsito do impacte da pandemia na acessibilidade das pessoas aos servigos, que, em determinados contextos de
atendimento, em particular em salide reprodutiva e em vigilancia em sadde infantil e juvenil - dreas que sdo objeto do Projeto-Piloto IMPEC
- arepercussdo verificada tem-se afigurado mais negativa para os homens. Ndo caberd, nestas considerag¢des finais, detalhar o assunto.
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ANEXOS

Iniciativa mobilizadora da Paternidade Envolvida e Cuidadora IMPEC

H[Allfg.%[k O Agrupamento de Centros de Saude (ACES) Lisboa Ocidental
— ‘ .,..:..,... e Oeiras concretiza medidas para promover, proteger e apoiar
L’; > A ¥ ) a paternidade envolvida e cuidadora.

a7 2 ¥ j'-_ ~ p Para a realizagdo desta missdo através da IMPEC, este ACES cria
¥ 2 condi¢Ges para que os homens, a par das mulheres, possam
: q\r 2 : usufruir da melhor atengdo em planeamento familiar e
N ®= 5 itk consultas pré concecional, do apoio durante a gravidez e o pds
¢ ’V 4~ parto e da promogdo das tarefas do cuidar nas duas primeiras

WHO, 1996, Entre Nous, 33 décadas de vida das criangas.

Objetivos:

Assegurar a prestagao
de cuidados em saude
sexual e reprodutiva,

adequados aos homens

Incentivar o autocuidado
em salde por parte dos
homens, detentores, ou

Promover a igualdade de
género nas relagdes de
intimidade, nas tarefas

Fomentar em todos os
tipos de familias formas
de relacionamento ndo

nao, de domésticas e nas do
€ipromovera responsabilidades ) ) violento
paternidade envolvida e ¢ cuidar das criangas
parentais
cuidadora
AgGes a desenvolver:
- e Promogdo da literacia em
Adequagdo dos modelos Preparagdo cientifica e N - -
R B e P paternidade e difusdo publica
organizativos dos servigos a técnica dos/as profissionais de inf 5o sob
concretizagdo dos objetivos para o apoio a paternidade te msr:lagao sIo .;e
da IMPEC envolvida e cuidadora REISIICace Svomca s

cuidadora

J J J

Cooperagdo com outros

Divulgagdo de recursos de Articulagio com outras et o
apoio no ACES e na Entidades e Programas de 3 dp f i
comunidade Saude paternidade envolvida e

cuidadora

J J _J

A IMPEC desenvolve-se a partir de um protocolo de colaboragdo estabelecido entre a Dire¢do-Geral da Saude
e a Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo.

No ACES Lisboa Ocidental e Oeiras, a IMPEC é acompanhada e monitorizada através de uma Equipa de
Coordenagao criada especificamente para o efeito. j

A IMPEC segue as orientagdes da Organizagdo Mundial da Saude sobre parentalidade, inscreve-se na Estratégia
Nacional para a Igualdade e Nao Discriminagdo — Portugal + Igual 2030 e integra o 3 em Linha - Programa para
a Conciliagdo da Vida Profissional, Pessoal e Familiar 2018-2019. Y
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ANEXOS

Anexo Il - Requisitos Gerais de uma ESIMPEC

Requisitos Gerais de uma ESIMPEC

Requisitos gerais

Acdo/ Tempo de Implementacao

1. Desenvolve um modelo de intervengdo
favoravel a promocdo da paternidade
envolvida e cuidadora, estabelece um
compromisso formal para o efeito, e divulga-o
publicamente.

Assume o principio da equidade de

género, em matéria de satide sexual e
reprodutiva, de promogao do crescimento, do
desenvolvimento e do cuidar das criangas.

Acdo 1
Estabelecimento do compromisso formal - Protocolo entre DGS e ARSLVT
(julho 2019)

Agdo 2

Divulgacado publica de documento de compromisso e publicitagdo do
Projeto-Piloto (1° trimestre 2020) (Ver anexo X) - A estabelecer novo
cronograma

2. Designa uma equipa para assegurar
a coordenacdo executiva do modelo de
intervencao, de forma articulada com a
coordenacgdo da IMPEC na Dire¢do-Geral da
Saude, que engloba:
* Equipa de Interlocu¢do IMPEC no ACES
Lisboa Ocidental e Oeiras
« Pontos Focais nas Unidades Funcionais do
ACES

Acédo 1
Designagdo dos elementos componentes da Equipa de Interlocugdo no
ACES (julho 2019)

Acgéo 2
Designacdo dos Pontos Focais de Unidade Funcional (outubro 2019)

3. A Diregdo Executiva e o Conselho Clinico e
de Salide do ACES aprovam plano de trabalho
proposto pela Equipa de Coordenacdo

e asseguram as condi¢des do respetivo
desenvolvimento.

Agdo 1
Aprovagdo do plano de trabalho (setembro 2019)

4. A Diregao Executiva e o Conselho Clinico e
de Salde do ACES asseguram a concretizagdo
de um plano de informacao e formagao dos/as
profissionais de saude, “em cascata”, acerca da
paternidade envolvida e cuidadora.

Agdo 1
Acdo de Formagcdo inicial com Equipa de Interlocugdo do ACES e Pontos
Focais nas Unidades Funcionais (outubro 2019)

Agdo 2
Formagdo “em cascata” (A¢do continuada)

5. Adequa o ambiente institucional quanto ao
apoio a paternidade envolvida e cuidadora, em
matéria de condigdes logisticas, de contetdos
e formas de comunicagdo sobre paternidade
envolvida e cuidadora.

Agdo 1
Adequagdo dos recursos logfsticos (ver abaixo - anexo a) - (terceiro
trimestre 2020) - A estabelecer novo cronograma

Acéo 2

Plano de divulgagdo informativa sobre paternidade envolvida e cuidadora
(ver abaixo - anexo b) - (segundo trimestre 2020) - A estabelecer novo
cronograma

6. Desencadeia procedimentos administrativos
e de registo de atividade potenciadores do
apoio a paternidade envolvida e cuidadora.

Agdo 1

Estudo, nas Unidades Funcionais do ACES que tenham atividades no
Planeamento Familiar, Pré Concecional, Vigilancia da Gravidez, Cursos

de Preparagdo para o Parto e/ou Cursos de Recuperagdo Pés-Parto,

da adequagdo dos horarios da oferta de cuidados as necessidades e
disponibilidades dos homens/pai - (1° trimestre 2020) - A estabelecer novo
cronograma

Agdo 2

Introdugdo de eventuais medidas corretores da desadequacdo dos horarios,
em cada Unidade Funcional - (4.° trimestre 2020) - A estabelecer novo
cronograma

Agdo 3

Adaptacgdo/criacdo de instrumentos basicos de notacdo (analdgicos?
digitais?) que permitam registar a participagdo dos homens/pais nas
atividades de salde sexual e reprodutiva e vigilancia da sadde infantil e
juvenil de forma mais explicita (3° trimestre 2020) - A estabelecer novo
cronograma

Agdo 4
Estudo para a elaboragdo de proposta sobre isen¢do de taxas moderadoras
aplicadas aos homens no ambito das iniciativas IMPEC. - A considerar
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ANEXOS

Requisitos Gerais de uma ESIMPEC

Requisitos gerais

Acao/ Tempo de Implementacao

7. Incentiva e apoia iniciativas da comunidade
para a promocdo da paternidade envolvida e

Agdo 1

Proposta de acordo com Municipios e Juntas de Freguesia (Oeiras e Lisboa)
para acesso pleno dos trabalhadores do sexo masculino a atividades de
consulta de salde sexual e reprodutiva, de CPPP-CRPP e de vigilancia em
salde infantil. - A estabelecer novo cronograma

cuidadora.

Agéo 2

Proposta de organizagdo conjunta (Municipios e Juntas de Freguesia) de
“ciclo de conferéncias” sobre paternidade e satide e de dia/semana IMPEC.
- A considerar

8. Assegura os mecanismos de avaliagdo
interna do projeto-piloto

Agdo 1
Aplicagdo do instrumento de monitorizagdo/avaliagdo atualmente em fase
de apreciagdo pelas Unidades. - Atividade a reformular

9. Assegura os mecanismos de avaliagdo
externa do projeto-piloto.

Agdo 1
Proposta em apreciagdo pela Direcdo Executiva e Conselho Clinico e de
Salde. - Atividade a reformular

Anexo Il a)

Adequacao dos recursos logisticos

Existéncia de espagos/equipamentos/mobiliarios adequados a presenca dos homens/pais em todas as areas

de espera e de atendimento no ACES:

» Todos os fraldarios devem ter acessibilidade semelhante a homens e mulheres;

¢ Os gabinetes de atendimento devem ter condi¢oes de acolhimento semelhantes para homens e mulhe-
res (p. ex. duas cadeiras frente ao/a profissional de salde);

* Devem ser propiciados no ACES espacos adequados também a interacdo homens/pais e filhos/as.

Anexo Il b)

Adequacao de contetdo e formas de comunicagao
A estratégia de comunicacdo do ACES deve contemplar:

* Espacos fisicos acolhedores para os homens, que apresentem, sempre que possivel, elementos de
decoracdo e cores que ndo sejam apenas as que tradicionalmente sdo relacionadas com a feminilidade;

* Emissdo de mensagens de salde que sejam dirigidas explicitamente aos homens, no sentido da pre-
vencao e do autocuidado, mencionando-os também como foco de ateng¢do da atividade dos servicos;

¢ Criacdo e divulgacdo no ACES de, pelo menos, um cartaz e um folheto father friendly, contendo:

» Informacao sobre o papel e vivéncias do pai, e ndo apenas da mde;

» Informacdo acerca dos direitos do pai;

» Informacdo de recursos disponiveis na comunidade em apoio da paternidade;
» Imagens tanto relacionadas com a maternidade, como com a paternidade.
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ANEXOS

Anexo Il - Requisitos Especificos de uma ESIMPEC

Contextos, oportunidades de intervencao e agoes especificas de apoio e promogao da Paternidade Envolvida e Cuidadora

Contextos/Oportunidades de Interveng¢do na
prestacdo de cuidados

Acdes

1.1.

Considerar os homens como sujeitos auténomos de necessidades
contracetivas, divulgar os beneficios da frequéncia das consultas, para os
proéprios e para os casais.

1.2.
Abordar as necessidades especificas dos homens em salde sexual e
reprodutiva nas consultas de Planeamento Familiar.

1. Planeamento Familiar / Contracec¢do /
Prevencdo e tratamento das ITS

1.3.

Fomentar as relagdes interpessoais promotoras de salide e prevenir,
detetar e responder a ocorréncia de situagdes de violéncia interpessoal, em
particular, a violéncia sexual nas relages de intimidade (Nota: acdo a repetir
noutros contextos).

1.4.

Incentivar, na consulta de planeamento familiar da mulher, a integracdo e
valorizagdo junto dela do seu parceiro, caso o tenha, sensibilizando-a para
os beneficios desse envolvimento.

2.1.

Dar indicagdo dos exames pré concecionais recomendados a todos 0s
homens (VIH, AgHbs, VDRL), no ambito do Programa Nacional de Vigilancia
da Gravidez de Baixo Risco, avaliar o estado vacinal em cada caso e atualizar,
se necessario.

2. Atendimento Pré-concecional

2.2

Avaliar o estado geral de salde do homem, antecedentes familiares e
pessoais e habitos de consumo (tabaco, alcool, drogas e outras substancias
ilicitas).

2.3.

Informar sobre:

Espacamento recomendado entre nascimentos, utilizagdo e interrupgdo de
contracetivo/ determinagdo do perfodo fértil; Consequéncias para o feto da
ocorréncia de ITS na gravidez e pertinéncia da adogdo de comportamentos
Seguros.

3.1.
Envolver os homens na percecédo das diferentes fases da gravidez e do
desenvolvimento fetal.

3.2.

Promover a relagdo precoce pai-bebé, incentivando a sua presenca nas
consultas de vigilancia de gravidez, ecografias, participagdo conjunta do
casal nos preparativos para a chegada do bebé (tais como, enxoval, quarto,
cadeira de transporte do RN, escolha da primeira roupa) e comunicacdo
intrauterina (perce¢do dos movimentos fetais, toque/ massagem no ventre
da mulher, conversar com o bebé, colocar musica para o bebé, etc.).

3. Vigilancia da gravidez e do puerpério

33.
Incentivar os homens a cuidar da crianca desde o seu nascimento,
sensibilizando o casal para os beneficios deste envolvimento e partilha.

3.4.
Alertar os homens para os sinais de risco de depressdo pés-parto, no casal
(Nota: agdo que se repete nos contextos 4 e 5).

3.5.
Informar os homens sobre o curso de preparagdo para o parto e
parentalidade e a pertinéncia da sua participagdo ativa.

3.6.
Informar os homens sobre o curso de recuperagdo pés-parto e a
pertinéncia da sua presenca e participacdo.
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ANEXOS

Contextos, oportunidades de intervengao e acdes especificas de apoio e promogao da Paternidade Envolvida e Cuidadora

Contextos/Oportunidades de Intervencdo na
prestacdo de cuidados

Acdes

3. Vigilancia da gravidez e do puerpério A

3.7.

Incentivar, na consulta de vigilancia de gravidez ou na de revisdo de parto

a integragdo e valorizagdo junto gravida / puérpera da presenca do seu
parceiro. Na impossibilidade de o homem / pai estar presente, e perante

o desejo da gravida/ puérpera da sua participacdo, orienta-la a transmitir
todas as informagdes pertinentes da consulta, de forma que este continue a
sentir-se envolvido e motivado a participar.

3.8.
Informar os homens sobre os seus direitos parentais.

4.1.
Incentivar a frequéncia dos homens no curso de preparagdo para o parto e
a parentalidade e assegurar-lhes o devido protagonismo.

4.2.

Organizar, pelo menos, um curso em horario compativel com a atividade
laboral dos pais, para que ambos os elementos do casal possam estar
presentes.

4.3.

Promover a expressdo, por parte dos homens, de sentimentos (positivos/
negativos) e expectativas inerentes a gravidez, nascimento e parentalidade,
apoiando-o em todo o processo de adaptacdo a esta nova fase,
contribuindo para o desenvolvimento de competéncias paternas.

4.4.

Promover a relagdo precoce pai-bebé, incentivando a sua presenga nas
consultas de vigilancia de gravidez, ecografias, participagdo conjunta do
casal nos preparativos para a chegada do bebé (tais como, enxoval, quarto,
cadeira de transporte do RN, escolha da primeira roupa) e comunicagdo
intrauterina (perce¢do dos movimentos fetais, toque/ massagem no ventre
da mulher, conversar com o bebé, colocar musica para o bebé, etc.).

4.5,
Fomentar a partilha nos grupos sobre a experiéncia da gravidez a luz da
perspetiva paterna.

4. Preparacdo para o Parto e a Parentalidade

4.6.

Esclarecer e informar as mulheres e os homens sobre questées
relacionadas com a gravidez e com as vivéncias da sexualidade no casal
durante a gestagdo e apds o nascimento do bebé.

4.7.
Incentivar os homens a realizarem contacto pele-a-pele e instrui-los a
transportar o bebé no Sling/ pano/ mochila ergonémica.

4.8.

Informar e esclarecer os homens sobre os cuidados ao recém-nascido,
importancia do aleitamento materno, vigilancia de salde, seguranca e
prevengdo de acidentes (nomeadamente, transporte seguro no automaovel,
posicdo para dormir), vinculagdo pai-bebé e direitos adquiridos.

4.9.
Incentivar o casal a partilhar sensa¢8es e emog8es que estdo a viver.

4.10.

Contribuir para a aquisicdo de competéncias por parte dos homens que
possibilitem a identificacdo precoce de sinais de alarme durante a gravidez/
sinais de parto e quais 0s passos a segulir.

4.11.
Capacitar os homens para os cuidados ao RN; promover o desenvolvimento
de competéncias paternas.

4.12.

Informar os homens sobre os seus direitos (tal como no contexto 5),
nomeadamente a licenga parental inicial e complementar, e dispensa para
consultas pré-natais.
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ANEXOS

Contextos, oportunidades de intervengao e acdes especificas de apoio e promogao da Paternidade Envolvida e Cuidadora

Contextos/Oportunidades de Intervencdo na
prestacdo de cuidados

Acdes

4.13.
Informar o casal sobre o direito da parturiente a acompanhante Lei N.°
110/2019, de 9 de setembro.

4. Preparagdo para o Parto e a Parentalidade

4.14.

Avaliar o risco de depressdo pés-parto tanto na mulher como no homem,
mediante a aplicagdo da Escala de Avaliagdo do Risco de Depressdo de
Edimburgo.

5.1.

Organizar, pelo menos, uma sessdo em horario compativel com a atividade
laboral dos pais, para que ambos os elementos do casal possam estar
presentes.

5.2.
Esclarecer novas duvidas e receios.

5.3.
Fomentar a discusséo e reflexdo sobre desafios da parentalidade no
masculino e na conjugalidade.

5. Recuperagdo no pés-parto

5.4.

Relembrar e promover o papel do pai no contexto da amamentagao.
Reforcar a pertinéncia da partilna dos cuidados a crianca e das tarefas
domeésticas.

5.5.

Incentivar os pais a realizarem contacto pele-a-pele, a participarem na
massagem infantil, e instrui-los a transportar o bebé no Sling/ pano/ mochila
ergondmica.

5.6.

Informar e esclarecer os pais sobre fases e atividades promotoras do
desenvolvimento infantil, vigilancia de satde infantil, seguranca e prevencdo
de acidentes (nomeadamente, transporte seguro no automaovel...),
vinculagdo pai-bebé e direitos adquiridos.

5.7.

Avaliar o risco de depressdo pds-parto tanto na mulher como no homem,
mediante a aplicacdo da Escala de Avalia¢do do Risco de Depressdo de
Edimburgo.

6.1.

Promover a corresponsabiliza¢do do casal nas tarefas do cuidado, da
educagdo, da implementagdo de atividades promotoras do desenvolvimento
infantil e na partilha das tarefas domésticas, fomentando o didlogo no casal.

6. Vigilancia em Saude Infantil e Juvenil

6.2.

Informar os pais sobre a legislagdo relacionada com a parentalidade: o
direito a dispensa para assisténcia em caso de doenga ou acidente; dispensa
para deslocacdo a instituicdo de ensino para inteirar-se da situagdo escolar,
assisténcia ao/a filho/a com doenca crénica, possibilidade de requerer
flexibilidade de horério, de acordo com o previsto na lei portuguesa (se
filno/a menor de 12 anos ou portador/a de doenca crénica/ deficiéncia).

6.3.

Sensibilizar o casal para a possibilidade de cada elemento possuir estilos
de exercicio de parentalidade diferentes e a pertinéncia de aceitarem e
respeitarem essas diferencas. Promover o didlogo no casal e estimular a
paternidade envolvida e cuidadora.

6.4.

Convidar o pai a marcar consulta de planeamento familiar/ MGF/ e atualizar
estado vacinal, aguando da marcagdo na consulta de saude infantil e juvenil,
se aplicavel.

7.Vacinagao

7.1.
Promover oportunisticamente a atualiza¢do da situa¢do vacinal do homem
durante a vacinagdo da gravida e da crianga, caso seja aplicavel.
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ANEXOS

Contextos, oportunidades de intervengao e acdes especificas de apoio e promogao da Paternidade Envolvida e Cuidadora

Contextos/Oportunidades de Intervencdo na
prestacdo de cuidados

Acdes

8.1.

Incluir, nas consultas da MGF, informacdo e incentivo ao exercicio da
paternidade envolvida e cuidadora, relacionando-a com o autocuidado em
salde por parte do homem/pai.

8. Medicina Geral e Familiar/ Saude Adultos

8.2

Fomentar, junto dos homens, a vigilancia e o autocuidado em saude,
mediante a realizacdo de atividades preventivas e promogdo de estilos

de vida saudavel (alimentacdo, exercicio fisico, ...), atualizagdo vacinal e
preven¢do de comportamentos de risco, tais como alcoolismo e consumo
de outras substancias psicoativas, tabagismo e comportamentos de risco
relacionados com a seguranca rodoviaria e o exercicio da atividade laboral.

9.1.

Valorizar o envolvimento dos homens no acompanhamento nas varias fases
do processo de interrupgdo da gravidez por opgdo ou interrupgdo médica
da gravidez.

9. Situagdes de aborto / Morte fetal / Perda de
filho/a

9.2.
Providenciar apoio, também ao homem, em situa¢des de aborto
espontaneo.

9.3.
Providenciar apoio, também ao homem, em situagdes de morte fetal

9.4.
Providenciar apoio, também aos pais, no processo de luto perante a perda
de filho/a.

10. Cuidados Paliativos Pediatricos

10.1.

Promover a relagdo do pai com a crianca (valorizar os cuidados prestados;
valorizar os seus sentimentos e a relacdo existente; esclarecer dividas);
Incentivar o autocuidado do pai (repouso, alimentagdo, atividades de
lazer,...); Informar sobre o processo de luto antecipado; Avaliar fatores de
risco e disponibilizar ajuda de acordo com as necessidades identificadas.

11.1.
Promover o desenvolvimento de competéncias paternas e sensibilizar o
casal para a pertinéncia da partilna dos cuidados a crianca.

11. Visitagdo Domiciliaria

11.2.

Utilizar a oportunidade da visita domiciliria para informar, esclarecer
duvidas, elogiar e encorajar a participagdo do pai no processo de cuidar das
criangas.

12.1.
Desenvolver junto da comunidade educativa programas de promogdo da
igualdade de género e da pertinéncia da paternidade cuidadora e envolvida.

12. Visitagdo Domiciliaria

12.2.

Incluir nas a¢es de salide escolar destinados aos adolescentes, as
seguintes tematicas: contracecdo e vivéncia da sexualidade no masculino;
sensibilizacdo para a pertinéncia da realizacdo e da participacdo masculina
na consulta de planeamento familiar; comportamentos de risco - consumo
de substancias psicoativas, tabagismo, alcoolismo, infe¢des de transmisséo
sexual e violéncia em meio escolar, incluindo bullying.

13. Nucleo de Apoio a Criangas e Jovens em
Risco

A designar, de acordo com o Programa Nacional de Prevencdo da Violéncia
no Ciclo de Vida, criado pelo Despacho N.° 9494/2019, de 21 de outubro.

14. Equipa de Prevengdo da Violéncia em
Adultos

A designar, de acordo com o Programa Nacional de Prevencdo da Violéncia
no Ciclo de Vida, criado pelo Despacho N.° 9494/2019, de 21 de outubro.
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