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LEGISLACAO

DECLARACAO DE RETIFICACAO N.° 916/2015 - DIARIO DA REPUBLICA N.°
204/2015, SERIE II DE 2015-10-19_
m Ministério das Finangas - Gabinete do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais
mw Retifica 0 aviso n.° 8259/2015, de 29 de julho, publicado no DR, 2.2 série, n.° 146, referente & Norma Conta-
bilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor ndo Lucrativo do Sistema de Normalizag&o Contabi-

listica

DECRETO-LEI N.° 246/2015 - DIARIO DA REPUBLICA N.° 205/2015, SERIE I
DE 2015-10-20.
. Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social
m REHJM Primeira alteracdo a Lei n.° 90/2009, de 31 de agosto, que institui o regime especial de prote¢do na invalidez,
e terceira alteracéo do Decreto-Lei n.° 265/99, de 14 de julho, que cria 0 complemento por dependéncia

PORTARIA N.° 379-A/2015 - DIARIO DA REPUBLICA N.° 207/2015, 2° SU-
PLEMENTO, SERIE I DE 2015-10-22
mn Ministério do Ambiente, Ordenamento do Territério e Energia
) Primeira alteracéo a Portaria n.° 349-B/2013, de 29 de novembro que define a metodologia de determinacéo
mm da classe de desempenho energético para a tipologia de pré-certificados e certificados SCE, bem como 0s
requisitos de comportamento técnico e de eficiéncia dos sistemas técnicos dos edificios novos e edificios

sujeitos a grande intervengao

AS RELACOES LABORAIS NAS IPSS — CONTRATACAO COLETIVA

~N
/' BTE n2 6, de 15.02.2012 - Revisdo /. BTE n 2 15, de 22.04.2011 - Revisdo \\ /' BTE n2 11, de 22.03.2009 - Alteragﬁo\
global global salarial e outras e texto consolidado;
® BTE N2 21, de 8.06.2012 - Revisdo ® BTE n2 44, de 29.11.2013 - ® BTE n? 28, de 08.08.2013 -
global, retificagdo; Deliberacio da Comiss3o Paritaria Deliberagdo da Comissdo Paritéria
® BTE n 231, de 22.08.2015 - Revisdo
global

{0 presente CCT substitui a convengdo
publicada no Boletim do Trabalho e
Emprego, 1.9 série, n.2 15, de 22 de Abril
de 2011, alterada pela deliberagdo da
comissdo paritdria publicada no Boletim
do Trabalho e Emprego, n.2 44, de 29 de
Novembro de 2013)
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https://dre.pt/application/file/70723046
https://dre.pt/application/file/70723046
https://dre.pt/web/guest/home/-/dre/70748601/details/maximized?p_auth=rCzpcz8e
https://dre.pt/web/guest/home/-/dre/70748601/details/maximized?p_auth=rCzpcz8e
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/488491/details/normal?l=1
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/357518/details/normal?l=1
https://dre.pt/application/file/70792177
https://dre.pt/application/file/70792177
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/647290/details/normal?l=1
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CANDIDATURAS

Candidaturas POISE | Programa —
s 2 e Operacional Inclusao Social e Emprego
““\ | /

“ Po ISE Candidaturas até 30 novembro de 2015

Igualdade de Género | Prevencio e combate a violéncia
PROGRAMA OPERACIONAL -
INCLUSAO SOCIAL de género

EEMPREGD
PO ISE | Formacio de Pablicos Estratégicos
PO ISE | Apoio financeiro e técnico a organizacdes da sociedade civil sem fins
Iucratives que atuam no imbito da promocio da igualdade de género e da

prevencio ¢ combate a violéncia doméstica e de género e ao trafico de seres
humanos.

Mais informacdes podem ser consultadas no site do Portugal 2020

SEGURANCA SOCIAL

A seguranga social informa no seu site que o portal do Grupo de Trabalho para a Agenda Europeia da
Migracgdo ja se encontra em funcionamento, no endereco www.refugiados.acm.gov.pt

INFORMACOES / ATIVIDADES UDIPSS

ANy,

(¥ I\
N\ PROCESSADVICE
o Bes demeinses wwwprocessodvice pt
CONVITE
Workshop | 28 outubro
Exmo.(3) Senhor (3),

A UDIPSS DE SANTAREM em parceria com a PROCESS
ADVICE tém o prazer de convidar V/Exas. a participar no
WORKSHOP subordinado aos temas:

«A sua Farmdcia na Institui¢don
«Plataforma tecnolégica de gestdo ISOTools»
LOCAL

Auditério do Centro de Bem Estar Social da Zona Alta de Torres Novas
Av* Sa Carneiro, n® 2 , 2350-536 TORRES NOVAS



http://www.refugiados.acm.gov.pt/
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Para quem?
Quais os apoios?

Como funciona?
| 29 Outubro 2015 | 15 horas

9 | Sama casa da Misericérdiade el <) P
UDIPSS AVEIRO | Bua de Colmbra, 27 Avelre . Iiivcio

ERTIFICADA

Apresentacdo cumprimentos UIPSS-Braganca

Realizou-se no dia 19 de Outubro, na nova sede, uma reuniao de
apresentacdo de cumprimentos da nova Dire¢cdo da UIPSS-
Braganca a CNIS.

A UDIPSS aproveitou a oportunidade para agradecer o
indispensavel apoio e demonstrar total disponibilidade e entreajuda
para trabalhar em conjunto na defesa e prote¢do das IPSS

associada no distrito.

Assembleia Geral Extraordinaria da UDIPSS-Santarém

Dia: 31 de Qutubro, no auditério da EZN, pelas 10h00

Ordem de Trabalhos: Apreciacéo e votacao das alteragdes aos estatutos da Unido; Apreciacao e votagdo
das alteracBes ao Regulamento Eleitoral; e Outros assuntos.
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A CNIS, através da Equipa do seu Gabinete de Apoio Técnico esta a
desenvolver, desde meados, de Setembro, varias sessfes de
Informagdo/Formacdo sobre as Acgbes Inspetivas do Instituto da
Segurancga Social.

No caso concreto do Distrito de Braganga, foi realizada uma primeira Agéo
no passado dia 20 de Outubro, durante todo o dia, no Centro Social Nossa
Senhora do Amparo, em Mirandela, Instituicdo Associada da Unido das
Instituicées Particulares de Solidariedade Social do Distrito de Braganca
(UIPSSDB) e que abriu portas para receber esta iniciativa.

Tendo em conta as crescentes exigéncias, as Instituicdes Particulares de
Solidariedade Social ttm de estar bem preparadas para melhor responder
aos desafios. Esta Sessdo teve como objetivo ajudar as Associadas da
UIPSSDB a melhorar, preparar a organizagdo interna para, quandac
tiverem que abrir portas a uma
acao de fiscalizagdo, estarem
munidas de conhecimento,
respondendo eficazmente aos
processos inspetivos.

Na Acéo estiveram presentes 13
Instituicbes ~ Associadas da
UIPSSD ed Braganca,
perfazendo um total 30 pessoas
entre Dirigentes, Técnicos e
outros profissionais. Estiveram,
ainda, presentes Instituic6es :

Associadas da Unido das IPSS do Distrito de Vila Real (8 Associadas e
15 pessoas entre Dirigentes e Técnicos).

A préxima sessédo esta jA marcada para o proximo dia 5 de Novembro, no mesmo local, em
Mirandela e conta j& com mais de sessenta inscri¢cdes, o que revela a pertinéncia da tematica.
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INFORMACOES / ATIVIDADES IPSS

Respostas Inovadoras das IPSS s
aos desafios/necessidades
emergentes no ambito do
Envelhecimento

(®)
18 de Dutubro de 2015

B et b Lt

“DEMENCIAS” O ESTADO DA ARTE

27 DE OUTUBRO

AUDITORIO PAULO QUINTELA-BRAGANGA
TNICERIGA GRATUITA . MAS ORIGATORIA

Uma organizacdo do CBEI, CMVFX, UDIPSS Lisboa e FITI
Ainscricdo é gratuita, mas obrigatdria, e devera ser formalizada
até as 18h00 do dia 25 de Qutubo para: geral@cbeivfx.org

Para mais informagdes contacte: 263286800/917513949

T — R

Uma organizacdo da: Santa Casa da Misericdrdia de Braganca
Inscrices gratuitas, mas obrigatorias: santa-braganca@sapo.pt
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ENCONTRO r
COMEMORATIVO ]
20 ANOS GIRA k
Grupo 08 IMervenc o ¢ Reat i tacko Active

A DOENGCA MENTAL NAO E LIMITE

A GIRA - Grupo de Intervencéo e Reabilitagéo Activa,

PSS no ambito das comemoragdes dos seus 20 anos
2std a organizar um encontro intitulado "A Doenca
Mental ndo é Limite", a realizar-se a 23 de Outubro de
2015, no Auditério do ISPA - Instituto Universitario,
Ciéncias Psicolégicas, Sociais e da Vida, em Lisboa.
Realizara também na mesma data, um jantar social e
concerto solidario.
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10° Aniversario | 29 Outubro de 2015
Entre as diversas atividades programadas, decorre-
ra um momento de musica e o langamento do livro
“Uma Histdria de Portugal em Verso e em Prosa”.
A CNIS far-se-a representar pelo presidente da
UDIPSS-Lisboa, Dr. José Carlos Batalha.

CURSO LIVRE

CONSTRUCAO DE

ARVORE GENEALOGICA
PESQUISA DE ASCENDENTES
E ORGANIZACAO DE DADOS
Local: Centro de Formac#o do Centro Social de Ermesinde

Durag@o: 10 horas de formacio teérico-pratico

Diaa fil

de5a10f

Hora: 17:00 as 19:00 / 19:00 as 21:00 (5 sessdes)

Preco: 10,00€

" alle - CENTRO SOCIAL DE ERMESINDE
% 5 Formacio Profissional e Emprege

CSE 033

jpGeRT

Assembleia Geral Extraordinaria de Irméos da Miseric6rdia de Vila do Conde

No passado domingo, dia 18 de outubro, realizou-se
Assembleia Geral Extraordinaria de Irméos da
Misericordia de Vila do Conde, no auditério da Instituicao.
O ponto principal da Ordem de Trabalhos consistiu na
aprovacdo do Novo Compromisso (nome dado aos
Estatutos nas Misericordias), em grande parte por
imposicao legal ocorrida no final do ano passado, a todas
as IPSS.

A aprovacdo do novo Compromisso foi um momento de
especial importancia histérica para esta Instituicdo, pois
estabelece as principais regras e principios pelas quais se
regem todos os Irmdos e que 0s compromete perante a
Irmandade da Misericérdia de Vila do Conde, bem como o
ser humano mais necessitado, dai a nome adotado.

Por proposta dos Orgdos Sociais atuais, todos os seus
membros s&o voluntarios e nenhum deles sera
remunerado. Tal situacgdo, alias, ja acontece desde 1984,
data em que foi aprovado o Compromisso agora revogado.

O Compromisso de 1984, caraterizou-se essencialmente
pela sujeicdo ao Ordinario Diocesano, pela novidade do
Direito de Voto e Elegibilidade das mulheres nos Orgéos
Sociais da Irmandade. Também nesse compromisso foi
criado um Conselho Fiscal ou Definitério.

O Compromisso agora aprovado procede a uma clara
distingdo entre Fins Principais e Fins Secundérios da
atividade da Instituigdo, consagra a limitagdo de mandatos
e preconiza regras mais claras quanto ao equilibrio técnico
e financeiro, nos termos do Decreto-Lei 172-A/2014.
Dada a importéncia do momento, pela ordem de trabalhos
apresentada, e pelas vantagens que a participacéo ativa
dos Irméos trazem & Instituicdo, o Senhor Provedor
transmitiu  a importdncia da sua comparéncia,
agradecendo a todos aqueles que compareceram com
intuito de colaborar na elaboracdo deste compromisso de

superior interesse para os fins a que a Santa Casa da
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ia de Vila do Conde se compromete cumprir: “As

14 Obras de Misericordia”.

Comissao de Protegao Idosos

O Centro Social e Paroquial de Mascotelos é uma Instituigdo Particular de
Solidariedade Social localizada na freguesia de S. Tiago de Candoso e Mascotelos em
Guimaréaes, e desenvolve um servico de apoio a criangas e idosos, através das respostas sociais,
Creche, Centro de Dia e Estrutura Residencial para Ildosos. Desenvolve a sua acdo desde
Outubro de 2010, e desde ai tem vindo a promover um conjunto de agdes no sentido de dar
resposta as necessidades da populagao.

O seu projeto mais recente, é a criagédo da primeira Comisséao Itinerante de Apoio - Protegdo aos
Idosos do pais, que visa a construgcdo de uma equipa itinerante para a identificagédo de situagdes
de emergéncia social. O Projeto, procura promover a melhoria da qualidade de vida dos idosos
inseridos no Programa 65 mais da Rede Social do Concelho de Guimaréaes, através da prestagao
de servicos de enfermagem, acompanhamento psicolégico, protecgao juridica, nutricionista,
entre outros, em articulagcédo com as entidades competentes.

Este Projeto, foi um dos vencedores dos Prémios BPI Sénior 2015 tendo obtido
um financiamento de 45.000,00 €, pelo seu cariz social interventivo e inovador, e vai ser
apresentado publicamente, em Guimarédes, na Quinta de Sao Vicente (Mascotelos) no préximo
dia 13 de Novembro, num jantar de beneficéncia organizado pela instituicao.

A Comisséo, pretende beneficiar cerca de 2000 idosos em situagédo de emergéncia social. E um
projeto inovador e ambicioso, mas que pretende, na pratica, potenciar e incrementar uma

melhoria significativa e real na qualidade de vida diaria dos idosos vimaranenses.

Fotografia: Presidente do Juri Dr. Anténio Seruca
Salgado, Diretora Servigos do Centro Social e
Paroquial de Mascotelos e Santiago Dra
Alexandra Andrade, Presidente do BPlI Dr.
Fernando Ulrich. — Lisboa, Centro Cultural de
Belém, Entrega Prémio BPI Seniores 2015, 6 de
Outubro 2015.

23.10.2015

Lino Maia



Informagdes Portugal 2020

= Esta disponivel, no site da CNIS, uma atualiza¢do da Matriz Portugal 2020 com
identificacdo de todas as candidaturas diretas as quais as IPSS se podem candidatar.

Novo alargamento de prazo para apresentagao de Candidaturas

L
pqu ; Cursos Profissionais e Cursos Profissionais — 30 Outubro
Sy

A Comissao Diretiva do Programa Operacional do Capital Humano
deliberou, através do n° 017-CD-POCH/2015, um novo alargamento dos
prazos de candidatura dos concursos:

= Tipologia de Operagéo 1.1 — Cursos Vocacionais (AVISO n. ° POCH - 66-2015-07);
= Tipologia de Operacéo 1.6 — Cursos Profissionais (AVISO n. ° POCH - 71-2015-06).

Uma vez que um conjunto limitado de entidades ainda se depara com dificuldades na submisséo
de candidaturas devido a necessidade de sincroniza¢ao de dados recentes da plataforma do
Sistema Integrado de Gestao da Oferta (SIGO) com os formularios do Balcao 2020, e, tendo em
consideragédo que estes factos ndo s&o imputaveis as entidades candidatas afetadas, a
Comissao Diretiva do POCH deliberou prorrogar o termo de submisséo de candidaturas até as
18H00 de 30 de outubro de 2015.

Portugal Inovagao Social langa a sua primeira Newsletter

Apos o langamento do sitio de internet da iniciativa Portugal Inovagéo

!' ﬂ?c;nvggiclasocm Social, chega agora 0 momento de apresentar a sua 12 Newsletter, um
meio privilegiado para divulgar informag&o sobre os programas de
financiamento e partilhar noticias sobre o ecossistema de Inovagéo e
Investimento Social em Portugal e no mundo.

O langamento desta Newsletter pretende contribuir para o reforgo dos instrumentos,
conhecimento e competéncias necessarios para que haja mais e melhor Inovagao Social em
Portugal, com maior impacto e sustentabilidade.

Neste primeiro nimero, anuncia-se a abertura do periodo de manifestacéo de interesse para o
programa de Parcerias para o Impacto, o qual ira cofinanciar o desenvolvimento de iniciativas de
inovagédo e empreendedorismo social. Da-se também conta dos préximos passos da fase
preparatéria dos Titulos de Impacto Social, cujo periodo para submissao de manifestagdes de
interesse terminou a 13 de Outubro.

Consulte aqui a Newsletter #1 - Portugal Inovagéo Social.



http://inovacaosocial.portugal2020.pt/
http://inovacaosocial.portugal2020.pt/
http://inovacaosocial.portugal2020.pt/index.php/programas-de-financiamento/parcerias-para-o-impacto/
http://inovacaosocial.portugal2020.pt/index.php/programas-de-financiamento/titulos-de-impacto-social/
http://inovacaosocial.portugal2020.pt/?wysija-page=1&controller=email&action=view&email_id=6&wysijap=subscriptions&user_id=21

Portugal pais de integracdo, ¢ o tema da nova revista do Alto
Comissariado para as Migragoes

O primeiro numero da nova publicagao trimestral do Alto Comissariado para
as Migragbes “ACM em revista” € dedicado a tematica “Portugal pais de
integracéo”.

A publicacdo “ACM em revista” é apoiada pelo Fundo Social Europeu através do PO ISE -
Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego, no ambito do Portugal 2020.

O ACM - Alto Comissariado para as Migragdes, |.P. tem vindo a investir num leque, cada vez mais
amplo, de servigos de apoio e acolhimento ao cidad&o migrante. O seu objetivo é estar disponivel
para o cidad&o, qualquer que seja a sua nacionalidade.

A Ultima década tem trazido a Portugal novos desafios globais que as migragdes encerram. A
missao da integracdo dos imigrantes, acresceu a inclusdo de novos cidad@os portugueses, bem
como a ligagéo e 0 apoio aos nossos cidaddos portugueses nao residentes que estao espalhados
pelo Mundo.

Por isso mesmo, o recentemente aprovado Plano Estratégico para as Migragdes (2015-2020) vem
estabelecer os alicerces de uma estratégia migratoria mais abrangente. Uma politica migratoria
moderna, de largo espectro e pro-ativa. Uma estratégia que engloba imigrantes, emigrantes, luso-
descendentes e novos cidadaos portugueses, muitos deles descendentes de imigrantes. Prestar
servicos migratorios adequados a estes novos perfis tem sido um dos maiores projetos deste
renovado Alto Comissariado.

As migracdes representam uma enorme oportunidade que Portugal tem sabido gerir de forma
eficaz. Essa gestdo, nomeadamente da imigragdo, tem sido reconhecida nacional e
internacionalmente, sendo apontada, em muitos dominios, como uma pratica a replicar noutros
contextos.

Visite o website do ACM e conhega o trabalho desenvolvido pelo Alto Comissariado para as
Migragdes e pelos seus inimeros parceiros publicos e da sociedade civil.

Consulte também a “ACM em revista” edi¢ao de setembro.

Para apoio na realizagao de candidaturas pode contactar o Gabinete de Apoio Técnico da
CNIS.


https://www.portugal2020.pt/Portal2020/Media/Default/Docs/NOTICIAS2020/ACMemrevistaSetembro2015.pdf
https://www.portugal2020.pt/Portal2020/Media/Default/Docs/NOTICIAS2020/ACMemrevistaSetembro2015.pdf
http://www.acm.gov.pt/inicio
http://www.acm.gov.pt/-/plano-estrategico-para-as-migracoes-pem-
http://www.acm.gov.pt/acm
https://www.portugal2020.pt/Portal2020/Media/Default/Docs/NOTICIAS2020/ACMemrevistaSetembro2015.pdf

Formagao Par(A)colher Melhor — Acolhimento e integragao dos Refugiados em Portugal

O Curso Par(A)colher Melhor, destinado a pessoas e instituigdes empenhadas no processo de
acolhimento e integracdo de refugiados (nomeadamente técnicos das instituicdes anfitrids,
associados das instituices de solidariedade social, mediadores socio-culturais e voluntarios), e
que foi apresentado no dia 14 de Outubro, em Lisboa (no dia da celebragédo dos protocolos entre
as primeiras instituices anfitrids e a Plataforma de Apoio aos Refugiados), teré o seu inicio no dia
26 de Outubro, no Porto, e no dia 29 de Outubro, em Lisboa.

O curso ira ser realizado na metodologia de e-learning e esta estruturado em médulos. Os diversos
modulos sdo da responsabilidade de instituigdes universitarias nacionais e organizagbes com
experiéncia no terreno, sendo os contetdos facultados aos formandos no dia e hora marcados,
mas ficando disponiveis até ao Ultimo dia da formacgao.

Devido a grande adeséo verificada no periodo de inscri¢des, que terminou as 24h do dia 22 de
Outubro, prevé-se que tenha lugar em breve uma segunda edigéo deste curso.

Par(A)colher Melhor

Acolhimento e Integracao
dos Refugiados em Portugal

DESTINATARIOS
Tecnicos e Voluntarios |
das Instituicdes Anfitrias inseridos no modelo da PAR

INSCRICOES

www. refugiados.pt > INSTITUICOES ANFITRIAS > FORMACAO
O
W PLATAFORMA DE APOIO AOS
> REFUGIADOS
® ov ¢ o O 0 @



