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Editorial

Neste ndmero, quero distinguir a 62 edicdo
dos Encontros Mont Blanc que decorreu no
passado fim-de-semana, em Chamonix, para
promover a visibilidade le o reconhecimento
da Economia Social e Soliddria em todo o
mundo. E, para a Unido das Mutualidades
(UMP), um orgulho e uma honra ter, por um
lado, representado a AIM e, por outro, ter fei-
to parte dos 350 participantes que estiveram
em representacdo de mais de 40 paises.

Na verdade, mais do que nunca, os lideres do
Férum Internacional de Economia Social Soli-
daria (ESS) querem ser ativos e estabelecer
uma plataforma construtiva, acolhendo aque-
les que tencionam trabalhar juntos para pro-
mover, fortalecer e desenvolver um Plano de
Economia Social e Solidaria Internacional.

Pela minha parte, e pelo C.A da UMP, conti-

nuarei a dedicar todo o meu empenho a esta
causa que considero primordial para consoli-
dar o peso da ESS no mundo.

Destaco, igualmente nesta edicao, a cerimdnia
oficial da entrega das chaves da Creche
“Centro Infantil Dr. Anténio da Costa Leal” a
UMP, no ambito do programa B.A.BA, promo-
vido pela Camara Municipal de Lisboa. Com a
atribuicdo desta creche, a que apeliddmos de
“Anténio Costa Leal” em homenagem a um
mutualista que dedicou mais de 50 anos a
divulgacao da atividade mutualista, vamos
poder dar continuidade ao nosso servico
social, neste caso particular, em prol das crian-
cas mais desfavorecidas.

Outro dos temas que vamos abordar é um
assunto da maior relevancia e que mais polé-
mica tem lancado nos Ultimos tempos nas
nossas discussoes, falo das Farmdcias Sociais.
Passados muitos anos as instituicdes detento-
ras de Farmdcias Sociais abertas ao publico
em geral continuam sem ter um quadro legal
claro e preciso, interpretado por todos da
mesma forma. Sendo claro apenas que a insti-
tuicdo que tutela a abertura e funcionamento
das farmadcias desvaloriza a acao e minimiza o
esforco social realizado diariamente pelas ins-
tituicdes sociais em Portugal.

Nesta, assim como noutras matérias, a UMP
estd e estard sempre disponivel para apoiar as
decisdes das associacdes que representa.

Luis Alberto Silva
Presidente do C.A. da UMP
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UMP marca presenca na 6° edicao dos Encontros de Mont Blanc,
em Franca

Painel “Mudar de escala: a Economia Social e Soliddria Transfronteirica”

Decorreu, em Chamonix, de 9 a 11 de
novembro, a 6 2 edicdo dos “Rencontres
du Mont Blanc” sob o tema "Mudar o cur-
so da globalizacdo com a Economia
social e Soliddria: Rumo aos Objetivos
de Desenvolvimento do Milénio (ODM)
p0s-2015", organizado pelo Férum Inter-
nacional de Lideres da Economia Social e
Solidaria. Esta iniciativa contou com a pre-
senca de 350 participantes lideres das
empresas de economia social
(cooperativas, mutualidades, associacdes
e fundacdes de 45 paises, dos 5 continen-
tes, para promoverem a visibilidade le o
reconhecimento internacional da Econo-
mia Social ee Solidaria dos seus paises.

A Unido das Mutualidades (UMP), no
ambito do seu importante contributo na
area da Economia Social, marcou presenca
representando a Associacao Internacional
das Mutualidades - AIM. Em nome do Con-
selho de Administracdo da AIM, e igual-
mente em representacdo da UMP, Ana
Maria Silva, referiu a intervencdo das enti-
dades da Economia Social Solidaria, na
sociedade, realcando o papel social das
mutualidades.

“As organizacbes da Economia Social ndo
s6 empregam uma maior proporcd@o de
mulheres, como também lhes ddo acesso
a cargos de gestdo e promovem o
empreendedorismo feminino. Proporcio-
nam o acesso ao emprego aos desempre-
gados e inativos e promovem iniciativas
locais de emprego e apoio @ mobilidade
dos trabalhadores.(...)

Promovem a integracdo sustentdvel de
jovens sem emprego, educacdo ou forma-
¢@o no mercado de trabalho, dando prio-
ridade ao auto-emprego, empreendedo-
rismo e investimento na criacGo de
empresas sociais.

Tém como base as pessoas e ndo o capi-
tal, com a adesdo livre e voluntdria, insis-
tindo no voto democrdtico, promovem a
cidadania ativa, capacitam as pessoas, e
sdo, por natureza, inclusivas.”

“A existéncia das mutualidades enfrenta
um grave desafio na Europa, porque as
regras da Unido Europeia tendem a negar
sua identidade especifica. Muitas das suas
caracteristicas unicas sdo desconhecidos
ou mal interpretadas, comprometendo,
assim, a sua capacidade de operar no
mercado nos mesmos termos, condicoes
e regras de concorréncia dos outros
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operadores (as mutualidades legalmente
ndo existem, a nivel europeu).”

“Como resultado, ndo podem desenvol-
ver-se como mutualidades (organizacdes
de pessoas) numa base transnacional ou
europeia. Podem fazé-lo sob outra for-
ma, o que poderia custar-lhes a identida-
de como mutualidades. Se a Unido Euro-
peia ndo as reconhecer, as mutualidades
poderd@o desaparecer. E isso iria ameacar
0 acesso a cuidados médicos de uma
grande parcela da populacdo Europeia.”
As Mutualidades desempenham um
papel importante na economia da Unido
Europeia, fornecendo bens e/ou servicos
relativos a cuidados de saude, assisténcia
medicamentosa e servicos sociais, de
pensoes e de pensdes de sobrevivéncia a
mais de 160 milhdes de cidadaos euro-

peus, 0 que representa mais de 180 mil
milhdes de euros em prémios de seqguros,
subscricoes e outras contribuicdes para
modalidades de beneficios e dao empre-
go a mais de 350 000 pessoas na Unido
Europeia.

As conclusdes principais deste encontro,
foram sobretudo no sentido de dar mais
forca a Economia Social e Solidaria em
todo o mundo e sobretudo reforcar a
unido e trabalho comum na Europa. Neste
sentido, o Forum Internacional de Lideres
da Economia Social e Solidaria assinou,
este ano, um memorando de entendi-
mento com o CIRIEC, com o intuito
de aumentar o peso da Economia Social
e Solidaria no mundo. A parceria com a
AIM deve ser intensificada, como a parce-
ria histérica alcancada na Cimeira Interna-
cional das Cooperativas.

Ana Maria Silva, em representacdo da AIM e da Unido das Mutualidades
Portuguesas

Entrega oficial do “Centro Infantil Dr. Anténio da Costa Leal” a UMP

A Unido das Mutualidades Portuguesas, no passado dia 12 de novembro, recebeu ofi-
cialmente as chaves da creche infantil “Centro Infantil Dr. Anténio da Costa Leal”.

A gestao do equipamento infantil foi atribuido a UMP, no ambito do Programa de
Desenvolvimento de Creches da cidade de Lisboa - B.A.B4 -, projeto que resulta de
um diagnostico social sobre as necessidades dos municipes relativamente a rede de
creches em Lisboa e que se traduz na expansao da mesma em mais 60 unidades de
creche, com capacidade para 2520 vagas, aumentando-a em mais de 50%.

Este projeto tem um investimento global de 6 milhdes e 996 mil euros e permite criar
mais 154 postos de trabalho no municipio.

Brevemente, a UMP divulgard a data de abertura do “Centro Infantil Dr. Anténio da
Costa Leal”, que se situa na Alta de Lisboa, Quinta Alegre, Campo das Amoreiras, Fre-

guesia de Charneca 1750-026, Lisboa.
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111 JORNADAS
DE ECONOMIA
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Responsabilidade social,
sustentabilidade e
bem-estar nas
organizagoes
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As Il Jornadas da Econo-
mia Social, sob o tema
“Responsabilidade Social,
Sustentabilidade e Bem-
estar nas Organizacdes”,
realizaram-se em Leiria,
entre os dias 31 de outu-
bro e 1 de novembro.

Este ano, o tema escolhido
pelos parceiros da Rede
Europeia Anti Pobreza -
EAPN Portugal, do distrito
de Leiria, incidiu na sus-
tentabilidade das organi-
zacdes sem fins lucrativos,
mas também nas organi-

zacdes do setor lucrativo,
na responsabilidade social
nas e com as organiza-
coes.

Esta Conferéncia visou
sensibilizar as entidades
do setor lucrativo para a
importancia da Responsa-
bilidade Social, enquanto
fator de desenvolvimento
social e econémico, assim
como dotar as organiza-
cbes sociais sem fins lucra-
tivos de instrumentos que
lhes permitam contribuir
para a sustentabilidade, a
nivel financeiro, ambiental
e social, através da apre-
sentacdo de casos praticos
e da divulgacdo de prati-
cas de bem-estar nas
organizacdes com e sem
fins lucrativos.
A Unido das Mutualidades
Portuguesas esteve repre-
sentada pelo membro do
Conselho de Administra-
cao, José Carvalho que, ao
abordar a importancia da
responsabilidade social no
desenvolvimento social e
econémico da comunida-
de, salientou que “a res-

Ill Jornadas da Economia Social

ponsabilidade  social
empresarial deve alicercar
-se N0S Mesmaos Principios
que enformam a econo-
mia social, como a solida-
riedade, a cidadania, a
igualdade, a cooperacao, a
inclusdo e a transparéncia,
s6 assim, podera contribuir
verdadeiramente para o
bem-estar da sociedade”,
acrescentando que “o ciclo
econémico atual exige,
cada vez mais, convergén-
cias, grandes parcerias
com acdes concretas, uma
gestdao mais transparente
e uma efetiva responsabi-
lidade social de todos, do
Estado, da sociedade civil
e do setor empresarial”.

Na Conferéncia concluiu-se
a evidente importancia da
responsabilidade  social
das organizacdes e empre-
sas como resposta susten-
tdvel e proativa, capaz de
resolver o0s problemas
sociais das comunidades e
das pessoas, contribuindo,
efetivamente, para o
desenvolvimento social e
econémico do pais.

Instituto Portugués da Qualidade: Respostas Sociais

A Unido das Mutualidades Portuguesas
encontra-se representada nas varias
Subcomissdes da Comissdo Técnica Por-
tuguesa de Normalizacdo - (T 186 Res-
postas Sociais, do Instituto Portugués de
Qualidade. Estas subcomissdes rednem-
se, periodicamente, com o objetivo de
redigirem as normas nas diversas res-
postas sociais.

Na reunido do préoximo dia 29 de
novembro serdao analisados
os anteprojetos de normas portuguesas
(ANP) elaboradas pelas subcomissoes,

concretamente na subcomissao Infancia
e Juventude.

Na subcomissao de Pessoas Idosas resul-
tou a norma “Pessoas ldosas” e na sub-
comissao Apoio a Familia e Comunidade
resultou a norma “Atendimento e Acom-
panhamento Social”.

mutualidades | |4
portuguesas ! |




Conferéncia “Enfrentar a crise do emprego em Portugal: que caminhos
para o futuro?”

A Conferéncia “Enfrentar a crise do
emprego em Portugal: que caminhos
para o futuro”, organizada pela Organi-
zacdo Internacional do Trabalho (OIT),
com 0 apoio do Ministério da Solidarieda-
de, do Emprego e da Seguranca Social,

realizou-se no passado dia 4 de novem-
bro, na Fundacdo Calouste Gulbenkian,
em Lisboa.

0 Presidente do Conselho de Administra-
cdo da UMP, Luis Alberto Silva, esteve
presente e assistiu a apresentacdo de um
estudo da OIT- Lisboa sobre 0 mercado de
trabalho portugués e a situacao do
emprego em Portugal. A OIT defende um
aumento do saldrio minimo nacional e um
reforco do Rendimento Social de Insercao
(RSI), assim como acredita que Portugal
pode criar 100 mil empregos, até 2015,
com a implementacdo de medidas de
estimulo ao emprego nacionais e euro-
peias.

Poderd consultar aqui o relatério apresen-
tado pela OIT.

Mutualidades e Misericordias descontentes com Lei das Farmacias

Com a aproximacao da data limite de 31
de dezembro de 2013 para que as Entida-
des da Economia Social e Solidéria
(Mutualidades e Misericérdias) proprietd-
rias de Farmdcias Sociais que vendem
medicamentos ao publico em geral, ado-
tem o regime fiscal aplicdvel as socieda-
des comerciais e, tendo presente a preo-
cupacao demonstrada por estas Entidades
no que respeita aos procedimentos con-
cretos para essa adequacdo, a Unido das
Mutualidades Portuguesas e a Unido das
Misericordias Portuguesas promoveram,
no dia 14 de novembro, em Fatima, uma
sessao de esclarecimento, com vista por
um lado, a fazer o ponto de situacdo das
diligéncias efetuadas junto do Ministério
da Saude e do Infarmed e por outro dar
informacdes sobre os procedimentos que
estas entidades terdao de adotar para a
adequacdo a Lei de Propriedade da Far-
macia.

Ora, precisamente no dia anterior, 13 de
novembro, o Infarmed comunicou através
de oficio a sua interpretacdo relativamen-
te a Lei da Propriedade das Farmacias
Sociais, referindo que estas instituicoes

para cumprirem a lei terdo de se consti-
tuir sociedades comerciais, fundamentan-
do com a aplicacdo do n.°1 do artigo 14,
do Decreto-Lei n.° 307/2007.

Assim, as Unides ainda que nao concor-
dem com esta interpretacdo - mas reco-
nhecendo os riscos que a adocdao de uma
posicao diferente da do Infarmed poder3
acarretar para o funcionamento destas
farmacias - informaram as associadas
presentes dos necessdrios procedimentos
legais, contabilisticos e fiscais para a
constituicdo de sociedades comerciais
para que possam continuar a prosseguir a
exploracao das suas Farmacias Sociais.

Nao obstante, as Mutualidades e Miseri-
cordias presentes na sessao manifesta-
ram total descontentamento relativamen-
te a esta opcao, afirmando que a mesma
fard prevalecer as regras da concorréncia
de puro mercado sobre valores de ordem
social, que imperam nestas Instituicdes.

Acresce que a obrigacdo de constituicao
de sociedades comerciais para gerirem as
farmacias de venda de medicamentos ao
publico, com o Unico intuito de sujeitar a
IRC e a outros impostos os respetivos ren-
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http://observatorio-lisboa.eapn.pt/noticias_visualizar.php?ID=621

dimentos, acarreta custos de contextos
superiores aos suportados pelas entidades
do sector privado, o que claramente con-
traria as prioridades que alguns membros
do Governo tém demonstrado relativa-
mente a sustentabilidade das instituicdes
do Setor Social e a possibilidade das mes-
mas diversificarem as suas fontes de
financiamento.

Estas Instituicoes de Solidariedade Social
estdo disponiveis para em cumprimento
da lei pagar IRC sobre os resultados liqui-
dos das suas farmacias; o que acham ina-
ceitdvel, desrespeitador de toda a acao
social e soliddria que tém prossequido ao
longo de décadas em beneficio das popu-
lacbes, e uma grave e abusiva violacdo da
sua identidade é que sejam obrigadas a
constituir sociedades comerciais. Deste
modo, foi feito um apelo aos Presidentes
das Unides para que junto do Governo, do
Infarmed e da Comissdo Parlamentar da
Satde promovam todos os esforcos neces-
sarios para que o Setor Social possa conti-
nuar a desenvolver a atividade de assis-
téncia medicamentosa no seio destas Ins-
tituicbes e, caso estes esforcos nao
tenham qualquer resultado as Instituicoes
presentes manifestaram unanimemente
vontade em ndo constituirem sociedades
comerciais como forma de resisténcia e
protesto a violacdo da sua identidade.

Aniversarios

0 Presidente do Conselho de Administra-
cdo da Unido das Mutualidades Portugue-
sas, Luis Alberto Silva garantiu as Institui-
cbes presentes que quer a Unido das
Mutualidades Portuguesas, quer a Unido
das Misericdrdias Portuguesas continuarao
a diligenciar junto do Ministério da Saude
e do Infarmed a defesa dos interesses
destas Instituicdes. Igualmente informou
ter ja sido solicitado ao Ministério o alar-
gamento do prazo limite para a aplicacao
desta disposicao, para 31 de dezembro de
2014, assim como a constituicao com
cardter de urgéncia de um grupo de traba-
lho com representantes do Ministério da
Saude, do Ministério da Solidariedade, do
Emprego e da Seguranca Social, do Minis-
tério das Financas, da Unido das Mutuali-
dades Portuguesas e da Unido das Miseri-
cordias Portuguesas, para em conjunto
apresentarem uma proposta de adequa-
cdo do atual quadro legal a especificidade
e identidade destas Instituicoes, em res-
peito pelo disposto na Lei de Bases da
Economia Social.

Em suma, o que mais revolta estas Insti-
tuicbes nao é a obrigatoriedade do paga-
mento de IRC, é a obrigatoriedade de se
constituirem sociedades comerciais para
esse efeito.

A.S.M Funebre Familiar de Ambos os Sexos de Pedroso - 18 de novembro de 1899

(114 anos)

A.S.M 1.° de Dezembro - 22 de novembro de 1883 (130 anos)
A.S.M Empregados do Estado - 28 de novembro de 1855 (158 anos)
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Novidades Juridicas

« Portaria n.° 335/2013. Oitava alteracdo a Portaria n.° 95/94, de 9 de fevereiro que fixa o capi-
D.R. n.2 222, Série | de 2013-11-15 tal social minimo das instituices de crédito e das sociedades financeiras

- - 5
» Declaracao de Retificacao . Retifica o Decreto-Lei n.° 128/2013, de 5 de setembro, do Ministério da

47/2013.D.R. n.° 213, Salde, que procede a oitava alteracdo ao Decreto-Lei n.° 176/2006, de

Série 1 de 2013-11-04 30 de agosto, que estabelece o regime juridico dos medicamentos de
uso humano, a quarta alteracdo ao Decreto-Lei n.° 307/2007, de 31 de
agosto, que estabelece o regime juridico das farmdcias de oficina, e 3
primeira alteracdo ao Decreto-Lei n.° 20/2013, de 14 de fevereiro, trans-
pondo as Diretivas n.os 2009/35/CE, de 23 de abril de 2009, 2011/62/
UE, de 8 de junho de 2011, e 2012/26/UE, de 25 de outubro de 2012,
publicado no Didrio da Republica n.° 171, 1.2 série, de 5 de setembro de
2013

o Acordao do Tribunal Constitucional  Nao declara a inconstitucionalidade de diversas normas e declara a

n.c 602/2013. inconstitucionalidade, com forca obrigatéria geral, de vdrias outras nor-
L . mas do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de

D.R.n.° 206, Série | de 2013-10-24 fevereiro, com a redacdo dada pela Lei n.° 23/2012, de 25 de junho

« Decreto-Lei n.° 140/2013 D.R. n.C Cria a Agéncia para o Desenvolvimento e Coesdo, I.P., e extingue o Institu-

202 Série | de 2013-10-18 to Financeiro para o Desenvolvimento Regional, I.P., o Instituto de Gestao
' do Fundo Social Europeu, I.P., e a estrutura de missdo Observatério do
QREN

e Declaracao de Retificacdo  n.°  Retifica o Decreto-Lei n.° 118/2013 de 20 de agosto, do Ministério da
41/2013. D.R. n.° 201, Série | de  Economia e do Emprego, que aprova o Sistema de Certificacdo Energéti-
2013-10-17 ca dos Edificios, o Regulamento de Desempenho Energético dos Edifi-

cios de Habitacdo e o Regulamento de Desempenho Energético dos
Edificios de Comércio e Servicos, e transpde a Diretiva n.° 2010/31/UE,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 19 de maio de 2010, relativa
ao desempenho energético dos edificios, publicado no Didrio da Repu-
blica n.° 159, 1.2érie, de 20 de agosto de 2013

e Decreto Requ lamentar n.° Procede a terceira alteracdo ao Decreto Requlamentar n.° 1-A/2011, de 3
6/2013. D.R. n. 199, Série | de de janeiro, que regulamenta o C6digo dos Regimes Contributivos do Sis-
2013-1 6_15' o ! tema Previdencial de Seguranca Social

Propriedade, Redacdo e Administracao
UNIAO DAS MUTUALIDADES PORTUGUESAS
Praca Pasteur n.°3, 2.° Esq.—1000-238 Lisboa - Tel: 218 446 170 - Fax: 218 446 176
www.mutualismo.pt - e-mail: uniao@mutualismo.com

Todas as edicoes da «info» estao disponiveis no site da Unido das Mutualidades Portuguesas, em http://www.mutualismo.pt

Clique na seccao «publicacdes» e faca download da edicao que quiser.
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http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.213&iddip=20131889
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.213&iddip=20131889
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.213&iddip=20131889
http://www.dre.pt/util/getdiplomas.asp?s=sug&iddip=20131592
http://www.dre.pt/util/getdiplomas.asp?s=sug&iddip=20062853
http://www.dre.pt/util/getdiplomas.asp?s=sug&iddip=20072935
http://www.dre.pt/util/getdiplomas.asp?s=sug&iddip=20130317
http://www.dre.pt/util/eurlex/eurlex.asp?ano=2009&id=309L0035
http://www.dre.pt/util/eurlex/eurlex.asp?ano=2011&id=311L0062
http://www.dre.pt/util/eurlex/eurlex.asp?ano=2011&id=311L0062
http://www.dre.pt/util/eurlex/eurlex.asp?ano=2012&id=312L0026
http://www.dre.pt/util/getdiplomas.asp?s=sug&iddip=20090364
http://www.dre.pt/util/getdiplomas.asp?s=sug&iddip=20121191
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.202&iddip=20131779
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.202&iddip=20131779
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.201&iddip=20131774
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.201&iddip=20131774
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.201&iddip=20131774
http://www.dre.pt/util/getdiplomas.asp?s=sug&iddip=20131505
http://www.dre.pt/util/eurlex/eurlex.asp?ano=2010&id=310L0031
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.206&iddip=20131827
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.206&iddip=20131827
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.206&iddip=20131827
https://dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.222&iddip=20131967
https://dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.222&iddip=20131967
https://dre.pt/util/getdiplomas.asp?s=sug&iddip=19940448
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.199&iddip=20131762
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.199&iddip=20131762
http://www.dre.pt/util/getpdf.asp?s=diad&serie=1&iddr=2013.199&iddip=20131762
http://www.dre.pt/util/getdiplomas.asp?s=sug&iddip=20110010
http://www.mutualismo.pt
http://www.mutualismo.pt
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